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1. RESUMEN EJECUTIVO

La Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua (UNIFSLB)
en el marco de sus competencias y funciones asignadas por la Ley Universitaria
N°30220, cumple un rol preponderante en el desarrollo del pais, inmerso en la
formacion académica, la investigacion, la educacion y la difusion del saber y la
cultura, y a su extension y proyeccion social. Contando con autonomia académica,
econdmica, normativa y administrativa, dentro de la ley.

La UNIFSLB, en sus inicios se cre6 con cinco (5) carreras profesionales como son:
Ingenieria Agricola, Ingenieria Civil, Zootecnia, Biotecnologia, y Negocios Globales,
y con Resolucién del consejo Directivo N°095-2021-SUNEDU/CD, de fecha 13 de
agosto del 2018, obtiene la licencia institucional para seis (06) afios con tres (03)
carreras profesionales tales como: Ingenieria Civil, Biotecnologia y Negocios
Globales. Sin embargo; con la finalidad de diversificar y ampliar la oferta educativa
en beneficio de los jévenes que culminan el nivel secundario y la poblaciéon en
general, se dio apertura a tres nuevos programas de estudio como son: Derecho,
Educacién Tecnoldgica y Enfermeria, los mismos que se incluyeron en el examen
de admision Il — 2023 en donde se presentaron cerca de ochocientos postulantes
entre originarios y mestizos.

La actual Comision Organizadora de la UNIFSLB, reconformada mediante
Resoluciéon Viceministerial N°109-2022-MINEDU con fecha 02 de setiembre de
2022, al asumir sus funciones, tomé responsablemente las implicancias
conceptuales y practicas de su condicion de ser una universidad intercultural,
focalizando una atencién especial a la condicion de las comunidades nativas de esta
parte del territorio nacional para su desarrollo intercultural con el compromiso de
fortalecer los servicios académicos, investigativos y complementarios que la
UNIFSLB brinda a sus estudiantes mestizos y originarios.

El presente Informe de Seguimiento correspondiente al cuatrimestre Il - 2023,
se ha realizado de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Resolucion
Viceministerial N°244-2021-MINEDU, y esta estructurado en seis (6) secciones: la
primera parte presenta un breve resumen de las principales acciones desarrolladas
durante el segundo cuatrimestre del afio, la segunda seccién presenta la situacion
actual de los estudiantes y bienestar universitario, la tercera seccién es referente a
la gestion docente y desarrollo de la investigacion, la cuarta seccién es referente a
la gestién administrativa institucional (inversiones, mantenimiento, administrativos,
otros), la quinta seccién presenta el reporte actualizado del sostenimiento de las
Condiciones Basicas de Calidad segun el proceso de licenciamiento de la SUNEDU;
y por dultimo, la sexta seccidbn presenta el seguimiento de las actividades
programadas en el Plan de Trabajo 2023 aprobado mediante Resolucion de
Comision Organizadora N°036-2023-UNIFSLB/CO.

Como complemento se adjunta el link de la evidencia documentaria que justifica el
presente informe.
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1.1. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS POR LA
UNIFSLB DURANTE EL Il CUATRIMESTRE DE 2023

PARTE ACADEMICA

e Se desarrollé exitosamente el proceso académico 2023-1 con el funcionamiento
de grupo Ay B en el primer ciclo de las carreras profesionales de: Biotecnologia,
Administracion de Negocios Globales e Ingenieria Civil.

e Se dio la bienvenida a los ingresantes a las tres carreras organizado por las
mismas facultades, fortaleciendo asi la autonomia de éstas en cuanto a la
organizacion de actividades propias.

e Se ejecutd exitosamente el curso de ofimética dirigido a los estudiantes del
noveno y décimo semestre con fines de obtencién del grado de bachiller.

e Se concret6 el proceso de eleccién de la federacién de estudiantes.

e Se desarrolld la primera ceremonia de egresados con 26 estudiantes; 6 de
Biotecnologia, 9 de Ingenieria Civil y 11 de Administracion de Negocios
Globales.

¢ Habiéndose creado las carreras profesionales de: Enfermeria, Educacion
Tecnolodgica y Derecho en noviembre del 2022, se trabajaron los planes de
estudio de estas carreras; planes que fueron validados por la oficina de Gestién
de la Calidad y aprobados para que se convoque a admision en dichas carreras.
Admision que se desarrollo en el proceso de admisién 2023-l.

e Se desarroll6 exitosamente el proceso de admisién 2023-Il, con cerca de 800
postulantes a las seis (06) carreras profesionales, lograndose la admisién de 120
mestizos y 106 originarios.

o Atencién completa de las metas programadas en residencia y comedor, no
pudiéndose atender 50 solicitudes, las mismas que deberian ser atendidas en
razon del incremento presupuestal ya sea en el 2023-11 0 2024-I.

e Incorporacion de la disciplina de Tenis de mesa en el servicio de deportes a los
estudiantes debidamente inscritos; ademas, de los talleres de danza, musica,
futbol y voley.

e Incorporacion de un médico general en el servicio de atenciobn médica primaria
de la universidad, con quien se coordind y consolidé por primera vez el
diagnostico de salud de los 973 estudiantes matriculados en el semestre
académico 2023-1 y 2023-11. Diagndstico tanto fisico como psicoldgico.

e Se aprob6 el Estatuto 2023 y se dio al proceso de actualizaciéon de los
instrumentos de gestién: ROF, CAP y MCC, los mismos que deben ser remitidos
a los entes rectores para revision y opinién favorable.

e Ejecucién de capacitacion docente en Metodologia de la Investigacion.

e Se conformé cinco (5) departamentos académicos acorde al nuevo estatuto:
Administracion de Negocios Globales, Ingenieria Civil, Ciencias Sociales e
Interculturalidad, Biotecnologia y Ciencias.

e Designacion de los directores de las escuelas profesionales de: Administracion
de negocios Globales, Ingenieria Civil, Biotecnologia, Derecho, Educacién
Tecnoldgica y Enfermeria.

e Adquisicién de computadoras y mobiliario para la apertura del laboratorio de
coémputo de la facultad de ciencias sociales y administrativas.
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PARTE INVESTIGATIVA

o De acuerdo alo concretado con el Vicerrector de Investigacion de la Universidad
Nacional de Ucayali (UNU), en el mes de abril en la ciudad de Pucallpa, se ha
logrado suscribir el 13 julio del afio 2023, el “Convenio marco de cooperacién
interinstitucional entre la UNIFSLB y la UNU”, que tiene como finalidad
establecer, promover cooperar en actividades académicas, investigaciones,
actividades de responsabilidad social, proyectos conjuntos e intercambio de
informacion.

o Después de realizar una visita de campo al centro de investigacion del Instituto
de Investigaciones de la Amazonia Peruana (IIAP) — sede Nieva el dia 19 de
junio de 2023, se ha logrado suscribir el “Convenio marco de cooperacién
interinstitucional entre la UNIFSLB y el IIAP” , tiene como objetivo unir vinculos
de Cooperacion interinstitucional que permitan articular esfuerzos y promover los
contactos y la cooperacion en aquellos campos en los que parezca aceptable
para ambas partes, promoviendo la cooperacioén en: actividades académicas,
investigaciones, responsabilidad social, proyectos conjuntos e intercambio de
informacion.

e Se ha participado en el Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de
los servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnoldgica a nivel nacional”
(PMESUT), convocatoria N°20 implementacion de un sistema de gestion de la
informacién para la investigacibn mediante una plataforma informatica CRIS
orientada al fortalecimiento de la I+D+i en universidades publicas: como
resultado de esta convocatoria se ha logrado que la UNIFSLB sea seleccionada
como una de las 25 universidades a nivel nacional que ha obtenido
financiamiento para la implementacién de dicho sistema.

e La UNIFSLB particip6 como entidad asociada con el Co-Investigador Mg. Eli
Morales Rojas, en la convocatoria de PROCIENCIA en proyectos de
investigacion aplicada 2023-02, con la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas y en el mes de junio fueron emitidos los resultados y
se ha logrado ganar el concurso cuyo presupuesto aprobado para la ejecucion
del proyecto “Optimizacion de un paquete tecnolégico para la remediacién de
suelos contaminados por Cadmio mediante el uso de especies herbaceas
fitoextractoras” es por la cantidad de S/ 489,580.00.

e En la actualidad se cuenta con 25 proyectos de investigacion que viene siendo
ejecutados por docentes de la UNIFSLB y como coautores existen estudiantes
de cada escuela profesional, proyectos que son 5 financiados por la UNIFSLB y
20 autofinanciados por los investigadores a los cuales se les viene brindando las
facilidades con movilidad, y uso de equipos de laboratorios, aulas entre otros
para hacer realidad la ejecucién de sus proyectos.

o Desde el dia 12 al 16 de junio de 6:00 pm a 8:00 pm se desarroll6 con éxito el
ciclo de ponencias “Experiencias exitosas en la formulacion de proyectos de
investigacion para fondos concursables”. Evento que fue aprobado con
Resolucion presidencial N°159-2023-UNIFSLB/P, y fue transmitido en Facebook
institucional en los siguientes link:
https://www.facebook.com/unifslboficial/videos/1947191148974698,
https://www.facebook.com/unifslboficial/videos/940276033969375.

e Los dias 14 al 27 de julio se realizé el evento “Elaboracién de memes” con
contenido cientifico, el mismo que ha sido aprobado mediante Resolucién
Presidencial N°180-2023-UNFISLB, evento que fue transmitido en vivo en el
Facebook institucional
https://www.facebook.com/unifslboficial/videos/817892913317468, que ha
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tenido como objetivo dar a conocer la utilizacion del meme como estrategia
educativa y comunicativa, para la expresion del contenido educativo.

e Através de la Unidad de Biblioteca se viene atendiendo con normalidad a toda
la comunidad universitaria de lunes a sabado, ademas para los que desean
visitar de manera virtual se cuenta con la biblioteca virtual eLibro en el siguiente
enlace:
https://elibro.net/es/Ic/unibagua/login_usuario/?next=/es/Ic/unibagua/inicio/.

e Se participé en la Convocatoria de ayudas para actividades de cooperacion
2023, organizado por la Universidad Politécnica de Catalunya (UPC) Barcelona
- ciudad Espafia, y en el 26 de mayo 2023 se tiene los resultados en donde
hemos sido ganadores con el proyecto “Tratamiento y uso del Bambu para
instalaciones de saneamiento de agua y alcantarillado en las comunidades
originarias Awajun y Wampis en Bagua — Peru”. Liderado por el Mg. Ronald
Omar Estela Urbina e integrado por estudiantes del VI ciclo de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil.

o El 14 de julio se logré obtener la donacién de 40 libros por parte de Petroperd,
libros que fueron donados a la Unidad de Biblioteca de nuestra casa superior de
estudios, con la finalidad de fortalecer la coleccion de la Biblioteca de la
UNIFSLB, que ofrece servicios bibliotecarios a estudiantes, docentes y personal
administrativo de la universidad. Los libros seleccionados abarcan una amplia
variedad de temas, incluyendo ciencias, literatura, historia, medio ambiente y
desarrollo sostenible, entre otros.

e Através del centro de idiomas se viene programando diversas actividades como
las mas resaltantes el inicio de clases de inglés y awajin de manera mensual
segun cada nivel, asimismo en el mes de mayo se apertura el curso de inglés
basico intensivo y el 24 de agosto 2023 se desarrollé con éxito el examen de
suficiencia de Lengua Awajun; actualmente se cuenta con 145 estudiantes
matriculados en el idioma inglés, 12 estudiantes matriculados en awajun y 20
rindieron el examen de suficiencia del idioma awajun.

o El dia 28 y 29 de agosto se desarroll6 la primera jornada Cientifica para el
Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion, Biotecnoldgica, Bioingenieria
y Bionegocios, evento aprobado segun Resolucién de Comision Organizadora
N°178-2023-UNFSLB/CO, que aprueba el plan de trabajo de dicho evento, que
es propuesto por el responsable e integrantes de los semilleros de investigacion
AESIBBBIO.

e Se viene promoviendo el Curso de Especializacion Redaccién de Articulos
Cientificos, que se desarrollara del 11 de setiembre al 19 de octubre 2023, con
la finalidad de desarrollar habilidades investigativas para la busqueda, seleccion,
andlisis de informacion cientifica, asi como para la redaccién de articulos
cientificos, considerando los indicadores bibliométricos y las normativas vigentes
de publicacién de articulos cientificos en revistas cientificas indexadas en la base
de datos Scopus.

e En atencién al Expediente Técnico del Proyecto PIP “Mejoramiento y
Equipamiento de los Laboratorios en la Sede Académica de la UNIFSLB” CUI
2430662, se viene realizando el trdmite correspondiente para lograr la
adquisicion de equipos para los laboratorios de la Facultad de Ingenieria y de la
Facultad de Ciencias Naturales y Aplicadas, proceso que se encuentra vigente
en el SEACE-OSCE. Asimismo, respecto a las adquisiciones para la Facultad de
Ciencias Sociales y Empresariales en un 80% ya se encuentran en almacén de
la UNIFSLB y el 20% se encuentra con Orden de Compra que estan proximos a
ser entregados por parte de Pert Compras.

e Se participo en el taller de cierre del proyecto Fortalecimiento de capacidades de
la Incubadora de Negocios “INCUBA UNACH” de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota para apalancar el desarrollo de proyectos y negocios
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innovadores en la region Cajamarca, evento que se realizé el dia 10 de agosto
2023 en el auditorio Severiano de Caceres Anaya en la ciudad de Chota.

e Se ha tenido dos reuniones con los coordinadores de las incubadoras de
empresas INNICIA - Universidad Catélica de Santa Maria (UCSM)- Arequipa,
cuyo coordinador es el Mg. José Huerta Delgado y con el coordinador de la
incubadora JAKU EMPRENDE UNSA - Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, Mg. Juan Santiago Zamata Machaca. Asi mismo, se debera coordinar
las fechas de capacitacion con la incubadora JAKU EMPRENDE UNAS.

PARTE INTERCULTURAL

e Desarrollo del V Encuentro de Universidades interculturales del Pera.
Participaron las universidades del Cusco, Junin, Pucallpa y Amazonas.

e Publicacién del segundo numero de la revista Manguaré, la misma que fue
difundida en: Cajamarca, Condorcanqui, Jaén, Bagua, Utcubamba, Moyobamba,
Chachapoyas.

¢ Magquetacién del tercer nimero de la revista Manguareé, la misma que debe ser
publicada en el siguiente cuatrimestre del afio.

e Firma de convenio entre la UNIFSLB y las siguientes organizaciones: Nacién
Wampis, Nacién Awajuan, Pueblo Kandoshi y Binacional Peru Ecuador —
Comunidad Chuar, con el objetivo de la formacién académica y admision de la
poblacion originaria amazonica.

e Renovacion de la Red de Universidades Interculturales del Peru.

1.2. CALENDARIO ACADEMICO APROBADO Y VIGENTE

Con Resolucion de Comision Organizadora N°001-2023-UNIFSLB/CO de fecha
05 de enero de 2023, se resuelve aprobar el Calendario Académico 2023 de la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, el mismo
que establece las fechas de desarrollo de los semestres académicos 2023-l y
2023-Il, el cual quedo establecido de la siguiente manera:
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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL "FABIOLA SALAZAR LEGUIA" DE BAGUA

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

CALENDARIO ACADEMICO 2023

6-Dic

Diciembre 2022 Admisién Examen 5lo de Secundaria Chririaco
Diciembre 2022 Admigién Examen 5lo de Secundaria Santa Maria de Nieva 8-Dic
Diciembre 2022 Admision Examen Sto de Secundaria Bagua 11-Dic
Diclembre 2022 Admisién Entrega de constancias de ingreso 5to de Secundaria 12Dic |  16-Dic
Diciembre 2022 Docente Distribucién y aprobacion de carga leciiva 2023- 27-Dic 30-Dic
Enero Docente Vacaciones Personal Docente 2-Ene 2-Mar
Enero VPa |Matricula Ciclo Cero yio Matricula Ciclo Verano 3-Ene 6-Ene
WVPA Matricula practicas preprofesionales 3-Ene 6-Ene
VPA/Coordi Inicio ded ciclo de verano 9-Ene
Admisié Inicio del ciclo preuniversitario 2023-| 9-Ene
CEPUNIB Primer Sumativa CEPUNIB 2023-| (Sede Bagua) 19-Feb
CEPUNIB Primer Sumativo CEPUNIB 2023-| (C idades Nativas) 19-Feb
Admisié Examén para | aBeca 18 19-Feb
Docents Formulacion de Silabos 2Mar | 10-Mar
Docente |Recepcin de carga horania definitiva 13-Mar | 17-Mar
CEPUNIB |Sequndo Sumativo CEPUNIB 2023 (Sede Bagua) 26-Mar
CEPUNIB |Segundo Sumativo CEPUNIB 2023+ (Comunidades nativas) 26-Mar
Admisién [Inscripciones modalidad exiracrdinaria 19-Feb 17-Mar
Admision Inscripciones modalidad ordinaria 19-Mar 24-Mar
Admisidn Examen de Admision Extraordinario (Sede Bagua) 23-Mar
Admision Examen de Admision Ordinario - Presencial (Sede Bagua) 29-Mar
Admisicén Enirega de constancias de ingreso 29-Mar 31-Mar
VPA Matricula ordinaria del |l al X y todas las careras 13-Mar 24-Mar
VPA Matricula ordinaria de Ingresantes de todas las carreras 27-Mar 31-Mar
VPA Convalidacitn de ash y entrega de 10-Mar 31-Mar
VPA Inauguracion del semestra académico 2023 e inicio de estudios 3-Abr
VPA Matricula extemporénea para todas las cameras 3-Abr T-Abr
VPA Recepcion de sedictudes de cambios de horarios 3-Abr T-Abr
Coordinacién Semana 1 de clases 3-Abr 7-Abr
Coordinacié |$emana de ind 3-Abr 7-Abr
VPA |Regularizacion de 3-Abr 7-Abr
VPA [Reserva de matricula 3-Abr 26-May
Coordi |Semana 5; Examen de Unidad 1 (Ingreso de notas del 01 al 09 de Mayo) 1-May 5-May
Coordinacién |Moniloreo de Labares de Tutaria y Carga Lectiva 8-May 12-May
GEPUNIB Inicio del ciclo preuniversitario 2023 8-May 30-Jul
Junio Coordinacién Semana 10: Examen de Unidad 2 {Ingreso de notas del 05 al 13 de Junio) 5-Jun 9-Jun
Junio CEPUNIB Primer examen CEPUNIB 2023-I| (Sede Bagua) 18-Jun
Junio CEPUNIB Primer examen CEPUNIB 2023-11 (Comunidades nativas) 18-Jun
Junio Calidad Encuesta de satisfaccion Eshudiantil S5-Jun 18-Jun
Junio Intercul d Semana por la intercy Danzas, Deportes Originarios 18-Jun 24-Jun
Julio Admisi Inscripciones modalidad ordinaria 10-Jul 4-Ago
Julio Coordi Semana 15: Evaluacion de (Ingreso de notas dat 10 al 18 de Julio) 10-Jul 14-Jul
Julio VPA | Dia del Docente Universitario 11-Jul
lulio Coordinacion Semana de Recuperacion de clases Tdul | 24-dul
Julio Presidencia Dia del Servidor Administralivo Universitario 20-Jul
Julio CEPUNIB Segundo examen CEPUNIB 2023-li {Sede Bagua) 23-Jul
Julio CEPUNIB Segundo examen CEPUNIB 2023-If (Comunidades nativas) 23-Jul
Julio Admision Entrega de constancias de ingreso CEPUNIB 2023 i 24-Jul 25-Jul
Julio Coordinacién Semana 16: Examen de Unidad 3 (Ingreso de notas del 17 &l 25 de julio) 17-Jdul 21-Jul
Julio Coordinacion Semana 17: Examen Susfitutorio (Ingreso de notas del 26 al 28 de julio) 24-Jul 28-Jul
Julio Docentes Distribucion y aprobacion de carga lectiva 202311 24-Jul 28-Jul
Julio Docentes Devolucion de registros de evaluacion 31-dul
Agosto VPA Ceremonia de Graduacion 1-Ago
Agosto VPA Culminacitn del semesire académico 2023-1 1-Ago
Agosto Admisién inseripciones modalidad ordinaria 0-dul | 4Age
Agosto Admisié Examen de Admision Ordinario - Presencial (Sede Bagua) 6-Ago
Agosto Admisién de Admisitn Ordinario {Comunidades nativas) 6-Ago
Agosto Admisién Entrega de constancias de ingreso - 7-Ago 11-Ago
Agosto VPA Matricula para ingresantes de todas las careras 14-Ago 18-Ago
Agosto VPA IMatricula ordinaria del Il al X ciclo y todas las carreras 7-Ago 11-Ago
Agosto VPA Convalidacion de asignaluras y entrega de resoluciones 14-Ago 18-Ago
Agosto VPA Inauguracion del académico 20231l & inicio de estudios 21-Ago
Agosto VPA |Matricuta extemporénea para todas las caeras 21-Ac6 | 25-Ane
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e [
Coordinacién 5 de induccion i 21-Ago 25-Ago
VPA Regularizacion de malricul 21-Ago 25-Ago
Docentes Recepcibn de carga horaria definitiva T-Ago 18-Age
Docenfes Aniversario de la Ciudad de Bagua 1-Set
CEPUNIB Inicio det cielo preuniversitario 2023-IH 4-Set 18-Nov
Coordinacié S 5: Examen de fa | Unidad (ingreso de nolas del 11 al 18 de setiembre) 11-Set 15-Set
Septiemk Coordinacién Monitoreo de Labores de Tutoria y Carga Lectiva 18-Set 22.8et
Octubre VPA Reserva de matri 21-Ago 13-Oct
Octubre CEPUNIB Primer examen CEPUNIB 202311l {Sede Bagua) 15-Oct
Octubre CEPUNIB Primer examen CEPUNIB 20231l {C idades nafivas) 19-Nov
Octubre Coordinacian Semana 10: Examen de Unidad 2 {Ingreso de notas del 23 al 31 de oclubre) 23-0ct 27-Oct
Octubre Calidad Encuesta de satisfaccion Estudiantil 23-0ct S-Nov
Noviembre Interculturalidad Semana de la Ciencia e Interculturalidad : 13-Nov 18-Nov
Noviembre Presidencia Dia del aniversario de (a creagion de la UNIFSLB 18-Nov
Noviembre CEPUNIB Segundo examen CEPUNIB 2023-lil {Sede Bagua) 18-hlov
Noviembre CEPUNIB Segundo examen GEPUNIB 2023-lli {Comuni nativas) 18-Nov
bre Coordinacion VI Congreso Nacional de Bi logia y Bioingeniaria. | & ion Intemacional de Bi I 22-Nov 25-Nov
Noviembre Coordinacién Semana 16: Evaluacién de rezagados (Ingreso de notas del 27 noviembre al 01 de diciembre) 27-Nov 1-Dig
i e | i Educacién Intercuitural Bilinglie 28-Nov
b Coordinacidn Recuperacion de clases. 4Dic | &Dic
Diciembre Admisie E de Admision 5 Secundaria - Presencial {Comunidades nativas) 3-Dic
Diciembre Admisién Examen de Admisién 5 Secundaria Presencial (Sede Bagua) 10-Dic
Diciembre Admision Entrega de constancias de ingreso 11:Dic 15-Dic
Diciemiore Coordinacion Semana 16: Fxamen de Unidad 3 (Ingreso de notas de! 04 al 12 de Diciemtre) 4-Dic 8-Dic
Diciembre Coordinacion 17 .Examén Sustitorio ( ingreso de notas del 11 al 19 de diciembre) 11-Dic 15-Dig
Diciembre YPA Culminacién del semesire académico 2023-Il 20-Die
Diclembre VPA/Coordinacién  |Ceremonia de Graduacion 21-Dic
Diciembre Coardinacion Devolucion de actas de evaluacion 22-Dic
Diciembre Docentes Distribucién y aprobacién de carga lectiva 2024-1 21.Dic_ | 28-Dic

2. SITUACION DE ESTUDIANTES Y BIENESTAR UNIVERSITARIO

2.1. Numero de alumnos matriculados para el semestre académico 2023-I:

Numero de Escuelas profesionales
Alumnos ==
matriculados o
2023-I| Adm. .De Biotecno Dperecho | Enferme Cion
Negocios loa 2 z
ogia ria Tecnolé
Globales ica
Mestizos 196 198 166 20 21 20
Originarios 118 124 80 15 20 20
Total 314 322 246 35 41 40

2.2. Numero de postulantes, vacantes e ingresantes en los procesos de
admision por programa académico para el semestre académico 2023-11:

» Examen Ordinario (20 de agosto)

Escuelas profesionales

Adm Educa
Mestizos y Ing. N Biotecno Enferme Cién
NS .~ | Negocios . Derecho 5 16
Originarios Civil Globales logia ria Tecnolé
gica
N° de vacantes 15 15 15 20 20 20
N®Postulantes | 4,5 56 42 117 252 24
Mestizos
N® Postulantes 8 6 7 15 103 27
Originarios
N° de Ingresantes | 15 15 15 20 20 20
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> Centro Preuniversitario — CEPUNIB

Escuelas profesionales

Mestizos y o Adm. Negocios . .
Originarios Ing. Civil Globales Biotecnologia
N° Postulantes 87 64 48
N° de Ingresantes 5 5 5
Originarios Escuelas profesionales
(Galilea) .. Adm. Negocios . .

Ing. Civil Globales Biotecnologia
N° Postulantes 10 18 12
N° de Ingresantes 4 4 4

2.3. Relacion de servicios y programas de bienestar universitario que brinda
la universidad:
SERVICIOS QUE BRINDA BIENESTAR UNIVERSITARIO

N° DE BENEFICIA
RIOS

SERVICIOS RESPONSABLE

Direccién de Bienestar

SERVICIO DE TOPICO Universitario 801
SERVICIO DE | Direcciéon de Bienestar 9%
PSICOPEDAGOGIA Universitario

SERVICIO DE RESIDENCIA | Direccion de Bienestar 167

Universitario

SERVICIO DE COMEDOR Direccion de Bienestar 280
Universitario

TALLER DE DANZA D|reCC|o_n de_Blgnestar 70
Universitario

TALLER DE MUSICA D|reCC|o_n de_Ble_nestar 49
Universitario

SERVICIO DE DEPORTE Direccion de Bienestar 216
Universitario

3. GESTION DOCENTE Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
3.1. Docentes investigadores

A la actualidad la UNIFSLB cuenta con 37 docentes ordinarios en las diversas
categorias (Principal, Asociado y Auxiliar) de los cuales 8 docentes son
investigadores RENACYT que representa el 22% de todos los docentes
ordinarios, ademas incentivando en el desarrollo de la investigacién se ha
logrado que la Dra. Lizbeth Maribel Cérdova Rojas, (https://servicio-
renacyt.concytec.gob.pe/ficha-renacyt/?idInvestigador=100687) logre obtener
calificacion como investigador en el nivel V, en el Registro Nacional de Ciencia,
Tecnologia y de Innovacién Tecnoldgica - RENACYT. El 78% de docentes
ordinarios, vienen realizando investigacion a nivel institucional todos tienen
registro respectivo que se puede visualizar en su ficha CTI de cada uno de ellos,
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investigaciones que vienen realizando de manera individual y también grupal,
incluyendo ademas la participacion de estudiantes de nuestra universidad.

Fecha de
. . emision s e
Docente S'g’:c' de Conr?lcm Group Condicion
constanc
ia
Dr. FELIX Reglamento
1 P00164 | POMPEYO, ACTIV |09/02/20 Vigente | - VI RENACYT 2021
36 FERRO o 22 9 (RP 090-2021-
MAYHUA CONCYTEC-P)
Dr. JUAN Reglamento
2 P01017 | CARLOS, ACTIV |09/02/20 Vigente | - Vi RENACYT 2021
94 ALVARADO (0] 21 (RP 090-2021-
IBANEZ CONCYTEC-P)
Dr. JORGE 31/12/2 21"&” Reglamento
3 P00487 | LUIS, ACTIV |31/12/20 | 020 al Rost | 11 RENACYT 2018
07 VARGAS 0] 20 31/12/2 orow (RP 215-2018-
ESPINOZA 023 ski CONCYTEC-P)
Dr. ALEX Reglamento
4 P00513 | LENIN, ACTIV | 25/11/20 Vigente |- ViI RENACYT 2021
57 GUIVIN 0] 22 9 (RP 090-2021-
GUADALUPE CONCYTEC-P)
Mg. LIZBETH Reglamento
5 P01006 | MARIBEL ACTIV |18/10/20 Vigente |- vii RENACYT 2021
87 CORDOVA 0] 22 (RP 090-2021-
ROJAS CONCYTEC-P)
Dr. JOSE Reglamento
P00521 | ALBERTO ACTIV . RENACYT 2021
6 |05 CARLOS 0 411120 Vigente |- IVl (gp " 000-2021-
RAMOS CONCYTEC-P)
Reglamento
7 P00438 XlgAY GUIDO ACTIV | 25/10/20 Vigente |- ViI RENACYT 2021
90 ARISTA 0] 22 (RP 090-2021-
CONCYTEC-P)
Dra. ANITA Reglamento
8 P00316 | MARIBEL ACTIV | 22/03/20 Vigente |- vii RENACYT 2021
99 VALLADOLID |O 23 (RP 090-2021-
BENAVIDES CONCYTEC-P)

3.2. Proyectos de investigacion

En la tabla 2, se muestra la relacion de los 25 proyectos de investigacion
docentes 2023, financiados y autofinanciados los mismos que vienen siendo
ejecutados por docentes de la UNIFSLB y como coautores existen estudiantes
de cada escuela profesional y ademas se cuenta con profesionales externos
con experiencia en investigacion. De los 25 proyectos; 5 son financiados por la
entidad y 20 autofinanciados por los investigadores, a los cuales se les viene
brindando diversas facilidades con movilidad, uso de equipos de laboratorios,
aulas, entre otros para hacer realidad la ejecucion de sus proyectos de
investigacion docente 2023.

En la siguiente tabla de mostrara la lista de todos los proyectos de investigacion
detallando cada uno de ellos linea de investigacion, titulo del proyecto, facultad
a la que pertenece cada investigador principal, co-investigadores, resolucion de
aprobacion, presupuesto, fuente de financiamiento y nivel de ejecucion.
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Tabla 2. Relacion de proyectos docentes del 2023, financiados y autofinanciados segtin su nivel de ejecucién a agosto 2023.

Titulo del proyecto
registrado y existente en

Facultad

Investigador

Principal

Co-investigadores

Dra. Marita Yannyna Cunias

Presu__
puesto

Fuente de
financiamiento

ejecucio

fertilizantes quimicos

Gestion empresarial - . . . . .
. ) P Relacién entre la . Rodriguez, Dra. Yajaira Financiado por la
administrativa  en la - : o Gestion | Dra. Yelka . R .
. desercion universitaria y . Lizeth Carrasco Vega, Mg.| RCO N° 142- entidad RO Meta
cadena productiva de S de Martina ; . S/

01 |,. .. |la resiliencia en una . Romulo Mori Zavaleta, Mg. 2023- 11 Fomento de la | 40%
bienes y servicios . . . Organiz Lopez . 8,000.00 |. L
S .. | universidad intercultural, h Milena Acosta Pasapera y | UNIFSLB/CP investigacion
originarios de la Region aciones Cuadra . .

Bagua, Amazonas, 2023 Mary Carmen Vilchez formativa
Amazonas
Carrasco
L s .. | Comportamiento Emerson  Julio  Cuadros . .
Disefio, andlisis y gestion estructural de una Rojas, Lucy Laura Lazaro Financiado por la
integral de construccion | .. , . Dr. Guido as, _.y . RCO N° 142- entidad RO Meta
. L . vivienda de bambda | Ingenier N Luna, Cecilia Ysabel Bautista S/

02 |de servicios basicos, . g Elar Ordofiez . . . 2023- 11 Fomento de la | 60%
. . sometida a cargas ias . Bautista, Yesenia Santillan 8,000.00 |. L
vivienda rural, obras viales - Carpio UNIFSLB/CP investigacion

o laterales en Bagua Chica, Flores y Carlos Fernando .
e hidraulicas , . formativa
Amazonas, Peru Llanos Vasquez
L s .. | Disefio e implementacion . .
Disefio, andlisis y gestion de un equipo de espectro Marco  Antonio Aguirre Financiado por la
integral de construccion d p’ ! P . Dr. Papa Pio , . g ._ | RCO N° 142- entidad RO Meta
. L. electomagnético para | Ingenier Camacho, Jesus Arnils Ortiz S/

03 |de servicios basicos, . " Ascona i 2023- 11 Fomento de la | 60%
o . medir fallas en ias . Rodriguez y Elger Orlando 8,000.00 |. L
vivienda rural, obras viales Garcia . UNIFSLB/CP investigacion

o estructuras de la Silva Barboza .
e hidraulicas S formativa
construccién
Bioimprimacion de| .. .
. . . Ciencia . .
. . semillas con rizobacterias . . Financiado por la
Biotecnologia para la . . S Dr. Juan Ms.C. Yesenia Melissa Santa o .
> . nativas como estretegia , . RCO N° 142- entidad RO Meta
conservacion y manejo de | . L. Naturale Carlos Cruz Vasquez, Adi Guevara S/
04 . . R, biotecnoldgica para 2023- 11 Fomento de la | 40%
la diversidad bioldgica y . . sy Alvarado Montoya y Marleny Guevara 8,000.00 |. L
. . reducir la dependencia de . . UNIFSLB/CP investigacion
del medio ambiente Aplicad Ibanez Estela .
Zea mays a los as formativa

12




INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE 1l 2023 - UNIFSLB

Titulo del proyecto . =
ITE Linea de investigacion registrado y existente en Facultad Inve_stlgador Co-investigadores Presu_ . F“e.“te .de §
M VPI Principal puesto financiamiento 3
(]
Actividad antimicrobiana
I . . .
d? . extracto Lizbeth  Maribel Cérdova
hidroetanolico de las| .. . . .
. Ciencia Rojas, Romel Ivan Guevara . .
Biotecnologia ara la horas 'y ~raices de S Guerrero Jorge  Hilario Financiado por la
g P . Barbasco (Lonchocarpus Mg. Euclides - . g RCO N° 142- entidad RO Meta
conservacion y manejo de Naturale i Guzmén Bautista, Saucedo S/
05 . . S Spp) en Cepas de Ticona . 2023- 11 Fomento de la | 40%
la diversidad bioldgica y sy N Bautista Guzman, Jorge 8,000.00 |. L
. . Staphylococcus aureus . Chayfia . o . UNIFSLB/CP investigacion
del medio ambiente . .| Aplicad Bautista Nufiez, Villanueva ;
Escherichia coliy . formativa
as Pedraza Edwaldo y Maryori
Pseudonomas . ~
. L Sarain Castafieda Terrones
aeruginosa en estudio in
vitro
Habilidades de | Ciencia | Dra. Judith
Bi nologi r | ioemocinal Anni . . o . .
otec oo.qa pa a. a|soc qe. ocinales _ y N .e Euclides Ticona Chayfia,| RP N°131- Autofinanciado
conservacion y manejo de | rendimiento  académico | Naturale Bautista . . .
06 la_diversidad biolégica y |en estudiantes sy Quispe Lizbeth  Maribel Cérdova 2023- | ... por los | 30%
. . . o . Rojas y Guido Ayay Arista UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente universitarios de la| Aplicad (Docente jasy yay g
UNIFSLB-BAGUA as contratado)
Tratamiento y uso
Disefio, andlisis y gestién | hidraulico del bambu para
integral de construccion |instalaciones sanitarias Ingenier M.Sc. Ronald RP N° 131- Autofinanciado
07 |de servicios basicos, |[en las comunidades gias OmarEstela | .....ccooovviiiiiiiiiiiieiee 2023- | ... por los | 30%
vivienda rural, obras viales | originarias ~ Awajun y Urbina UNIFSLB/P investigadores
e hidraulicas Wampis en Amazonas -
Pera
Caracterizacion Ciencia Euclides Ticona Chayiia,
Blotecnolo.g,la paral la ger?otlplcg de la S Ph. D. Félix lepeth M,arlbel Cérdova RP N° 131- Autofinanciado
08 conservacién y manejo de | resistencia Naturale | Pompeyo |Rojas, José Alberto Carlos 2023- or los | 30%
la diversidad biolégica y | antimicrobiana en cepas sy Ferro Ramos, Josias Saavedra UNIESLBP | :?westi adores
del medio ambiente de E. Coli aisladas del | Aplicad Mayhua Nauca, Eli Morales Rojas y 9
agua de consumo as Romel Guevara Guerrero
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Linea de investigacion

Titulo del proyecto
registrado y existente en
VPI
humano de Bagua, bajo
el enfoque de One Health

Facultad

Investigador
Principal

Co-investigadores

Presu__
puesto

Fuente de
financiamiento

ejecucio

Elaboracion de productos

. L Ciencia
Biotecnologia para la farmaceutticos - organicos s Dr. Victor
> . a base de frutos noni D . RP N° 131- Autofinanciado
conservacion y manejo de . e Naturale Cipriano Marcos Alberto Véasquez
09 . . L, (Morinda  citrifolia) y . , 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y . . sy Huanacuni | Vasquez ; .
. . moringa (Moringa . . UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente . Aplicad Ajrota
oleifera) Bagua -
as
Amazonas
Disefio, andlisis y gestién | Evaluacion del impacto
integral de construccién | ambiental causado por Ingenier Mg. Nemesio | Anita  Maribel  Valladolid | RP N° 131- Autofinanciado
10 |de servicios  baésicos, | residuos de materiales de gl'as Santamaria |Benavides y Jorge Antonio 2023- | ... por los | 30%
vivienda rural, obras viales | construccion, en la ciudad Baldera Malca Florindes UNIFSLB/P investigadores
e hidraulicas de Bagua, 2023
E i - .
strateglgs L de . Fatima de la Merced Pinglo
comercializacion para | Ciencia : S
. . . . Jurado, Alex Lenin Guivin
Biotecnologia para la|incrementar las ventas de S Dra. Anita . . . .
> . . . . Guadalupe, Dra. Lila Ramirez | RP N° 131- Autofinanciado
conservacién y manejo de | bisuteria artesanal | Naturale Maribel
11 . . N, . . . Zumaeta, Mg.  Orlando 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y |ecolégica en las micro sy Valladolid . .
. . . . Hernandez Hernandez y| UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente empresas de la| Aplicad | Benavides .
. . Ronald Regan Paati
comunidad nativa del as
Kugkumas

distrito de Imacita
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Linea de investigacion

Titulo del proyecto
registrado y existente en
VPI
Desarrollo de un proceso
eutobioenzumatico en la

Facultad

Investigador
Principal

Co-investigadores

Presu__
puesto

Fuente de
financiamiento

ejecucio

obtencién de azucares| Ciencia
Biotecnologia ara la | fermentecibles a partir de S ) .
g P . s P . M.Sc. Juan . RP N° 131- Autofinanciado
conservacion y manejo de | almidon de yuca (Manihot | Naturale ., Jhina lkam Montenegro y
12 . . S Ramon . 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y | esculenta) para el sy . Williar Herrera Vasques . .
. . . . Calsin Turpo UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente aprovechamiento Aplicad
sostenible del as
conocimiento tradicional
amazoénico
Gestion empresarial - Innovacion aa la
administrativa  en la L P .| Gestion | Dr. Manuel |Javier Daniel Valentin Puma, o ) .
. captacion del flujo o . , RP N° 131- Autofinanciado
cadena productiva de - o de Tiberio Erlith Tafur Huaman, Marco
13|, . . lturistico, en la provincia . . . . . 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios .. | Organiz Valentin Antonio Ramirez Galvez y . .
C .. _|de Bagua de la region ; . . . UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Region aciones Puma Yesenia Paulina Velentin
Amazonas 2023
Amazonas
Gestion empresarial - . Fatima de la Merced Pinglo
. . P Modelo de sostenibilidad L . 'g
administrativa  en la . Gestion Jurado, Anita Maribel o ) .
. productiva para los Dr. Alex . . RP N° 131- Autofinanciado
cadena productiva de A . de . .. | Valladolid Benavides, Jorge
14 | . . .| caficultores de cafés .| Lenin Guivin . ! 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios . L Organiz Antonio Malca Florindes, . .
S .. | especiales en laregion de h Guadalupe ., UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Region aciones Orlando Hernandez
Amazonas - 2023 .
Amazonas Hernandez
Evaluacion del| .. .
comportamiento de Ciencia
Biotecnologia para la P . S Carlos Alberto Canelo Déavila, R ) .
> : consumo sostenible . . ~ .| RP N°131- Autofinanciado
conservacién y manejo de , Naturale | Guido Ayay |Jorge Bautista Nufiez, José
15 . . C segun factores . 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y . . sy Arista Alberto Carlos Ramos vy . .
) . sociodemograficos  en . . : . UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente ) o Aplicad Carolina Aguilar Garcia
comunidades originarias, as

distrito de Aramango -
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Titulo del proyecto . =
= . . L ) P oy Investigador . . Presu_ Fuente de o
Linea de investigacion registrado y existente en Facultad . Co-investigadores . . =
M Principal puesto financiamiento b
VPI D

Bagua, Region

Amazonas

Mejora de los

aprendizajes con la

utilizacion de tabletas

Disefio, analisis y gestion

. - raficas en la ensefianza Mg. Roger . .
integral de construccion g . g 9 RP N° 131- Autofinanciado
g L de los cursos de| Ingenier Alvaro
16 |de servicios bésicos, » f P TP 2023- | ... por los | 30%
. . Matematicas en la ias Fernandez . .
vivienda rural, obras viales . . . . UNIFSLB/P investigadores
. Universidad Nacional Villarroel
e hidraulicas .
Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua,
Amazonas - Peru
. - Carmen Rosa  Carrefio
Bacterias fijadoras de| .. . ) o .
o . Ciencia Farfan, Marilin Nicoll
Biotecnologia ara la nitrogeno  asiladas  de s M. Sc. Sanchez Purihuaman, Romel
g P . Saccharum officinarum L. Lizbeth § RP N° 131- Autofinanciado
conservaciéon y manejo de . Naturale . Ivan  Guevara  Guerrero
17 . . S y su potencial de Maribel . ) ~ 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y . sy . Euclides Ticona Chayiia, : .
. . crecimiento de Oryza . Coérdova . UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente . N " Aplicad . Nury Janet Arévalo
sativa L. "arroz" en Rojas . . .
as Rimarachin y  Marianela
Amazonas .
Arista Romero
Ciencia
Biotecnologia ara la Programa  de lectura s
conservaci%n rr?ane'o de académica para mejorar Naturale Dr. Jhony RP N° 131- Autofinanciado
18 . . y L .J la actitud cientifica de los Huaman Tito Edinson Quispe Campos 2023- | ... por los | 30%
la diversidad bioldgica y . sy . . .
) . estudiantes de la . Tomanguilla UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente Aplicad
UNIFSLB - Bagua as
Biotecnologia ara la . Ciencia . Cesar Augusto Medina Tafur ) .
g P . Macroinvertebrados Dra. Maria . 9 . . | RP N° 131- Autofinanciado
conservacion y manejo de . S . Eli Morales Rojas, Lizbeth
19 . . L como indicadores de Margarita . ) . 2023- | ... por los | 30%
la diversidad biolégica y . .| Naturale . Maribel Cérdova Rojas, Nury . .
. . calidad de agua del rio Mora Costilla ) . .= | UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente sy Janet Arévalo Rimarachin, Lili
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Titulo del proyecto . =
ITE Linea de investigacion registrado y existente en Facultad Inve_stlgador Co-investigadores Presu_ . F“e.“te .de §
VPI Principal puesto financiamiento .%
Utcubamba provincia de | Aplicad (Docente |Yulisa Cubas Perez vy
Bagua as contratado) | Euclides Ticona Chayfia
Gestion empresarial - | Desercion y retencién en
administrativa fan la est-udlar-nes de . la| Gestion Mg. Maria RP N° 131- Autofinanciado
cadena productiva de | Universidad Nacional de S
20 |, . . . . Silvia Villa 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios | Intercultural Fabioal | Organiz - . .
o - . ; Santillan UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Region | Salazar Leguia de Bagua, | aciones
Amazonas afio 2022
S;;tilr:gtrat?\/rzpresz:al Ia-l Indicadores financieros y Gestién Dr. Puican
cadena roductiva de endeudamiento en la de Rodriguez | Vargas Espinoza Jorge Luisy | RP N° 131- Autofinanciado
21 | . P - rentabilidad de una . Victor Hugo |Camacho Delgado Freddy 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios Organiz : .
S .. _|empresa del sector h (Docente Manuel UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Region , aciones
ferretero, Per( contratado)
Amazonas
Gestibn  empresarial - .
administrativa  en la | Cadena de valor y factor | Gestién Dr. Puican
. . Rodriguez | Vargas Espinoza Jorge Luisy | RP N° 131- Autofinanciado
cadena productiva de | econdmico de los de .
22 | . - . Victor Hugo |Camacho Delgado Freddy 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios | productores de Tara de | Organiz . .
S L , ; (Docente | Manuel UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Region | Chachapoyas-Peru aciones
contratado)
Amazonas
Gestion empresarial - | Estrategias de
ministrativ n la | Innovacién i6n Puican  Rodriguez  Victor . .
ad strativa .e a © acq . y| Gestio Dr. Vargas uica odrigue cto RP N° 131- Autofinanciado
cadena productiva de | Emprendimiento de los de . Hugo, Alfaro Cruzado Ada
23 |, - , . Espinoza, - . 2023- | ... por los | 30%
bienes y servicios | Productores de Bambu | Organiz . Tatiana y Cayaca Chéavez . .
S L S ; Jorge Luis . . UNIFSLB/P investigadores
originarios de la Regién | del distrito de Aramango, | aciones Maria Tatiana

Amazonas

Peru
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Linea de investigacion

Disefio, andlisis y gestion

Titulo del proyecto
registrado y existente en
VPI
Comparacion de
resistencia a

Facultad

Investigador
Principal

Co-investigadores

Mg. Guzman  Saucedo
Baultista, Ing. Romer Johnson

Presu__
puesto

Fuente de
financiamiento

ejecucio

integral de construccién | comprensiéon de prismas Ingenier Mg. Carlos |Samamé  Sanchez, Ing.| RP N° 174- Autofinanciado
24 |de servicios basicos, | de albaiileria de bloques gl'as Luis Lapa |Joaquin Florentino Facundo 2023- | ... por los | 20%
vivienda rural, obras viales | de concreto con y sin Zarate Frias, Caroline Maricielo| UNIFSLB/P investigadores
e hidraulicas tuberia embebida en la Paredes Coronel y Anthony
ciudad de Bagua 2023 Ramiro Oblitas Delgado
Ciencia
B|otecnolo'g,|a para. la Cade,na.de valor y factor S Dra. L|.zbeth Dr. Alexanqer Huaman Me'ra, RP N° 174- Autofinanciado
conservacion y manejo de | econdmico de los | Naturale Maribel M. Sc. Yuriko Sumiyo Murillo
25 . ) S ! . . 2023- | ... por los | 20%
la diversidad biolégica y | productores de Tara de sy Cérdova Domen y Lic. Roxana Rojas . .
) . , . . UNIFSLB/P investigadores
del medio ambiente Chachapoyas-Peru Aplicad Rojas Segura
as
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3.3.

3.4.

Reporte de ejecucion de los recursos CANON

Para el desarrollo de la investigacion en la UNIFSLB, se ha considerado dos
metas comprometer el presupuesto del rubro CANON y SOBRECANON,
REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES Meta 0017
GESTION ADMINISTRATIVA en la misma que se tiene una avance de
ejecucion de gasto de 35.84%, presupuesto destinado para el desarrollo del
proyecto “Produccién a Escala Piloto de Biodigestivo Etandlico a partir de
Bebida Ancestral de la Amazonia (Masato)’, que viene ejecutandose
juntamente con los semilleros de investigacion y en el rubro RECURSOS
ORDINARIOS Meta 11 Fomento de la Investigacion Formativa, se tiene un
avance de 26.87%, reporte que se puede visualizar en el anexo adjunto.

Nomina de personal docente

A continuacion, se presenta la ndmina del personal docente de la universidad
actualizada segun Formato N°2.1.
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FORMATO N°2.1
RELACION DE PLANA DOCENTE

REGIMEN

o MAYOR
N° DNI / N° . | GRADO
NOMBRESY  CARNET DE  TELEFONO/ CORREO CATESLOR'A ﬁEYD/g?ICP'g ACADEMI ES DOCENTE ADSCRITO A
APELLIDOS EXTRANJE = CELULAR  ELECTRONICO CO DEL INVESTIGADOR5 FACULTAD?
RIA Dloleis= DI DOCENTE
CONTRATO 5
2
JUAN CARLOS jalvarado@unibag | Ordinario Tiempo P DEPARTAMENTODE
0L |\ UARADO BARES | 42520390 | 947009555 | 12R8EES pobsiiy Commleto | POEtOT DOCTOR EN CIENCIAS AMBIENTALES | S BIOTECNOLOGIA
FREDDY MANUEL
02 | CAMACHO 20640684 | 964676 108 | [c2macho@uniba | Ordinario Tiempo Doctor DOCTOR EN ECONOMIA s DEPARTAMENTO DE
DELGADO gua.edu.pe Principal Completo ADMINISTRACION
JUABN  RAMON icalsin@unibagua. | Ordinario Tiempo MAGISTER SCIENTIAE EN: SEGURIDAD | _. DEPARTAMENTODE
3 | CALSIN TURPO 80389887 | 988465200 edu.pe Auxiliar Completo | M35t | |NDUSTRIAL Y AMBIENTAL Sl BIOTECNOLOGIA
RONALD  OMAR oestela@unibagu | Ordinario Tiempo MAESTRO EN CIENCIAS DE LA| DEPARTAMENTO DE
04 | esTELAURBINA | 046238 970004805 | 4 oo Asociado Completo | M3 | epycacion Sl CIENCIAS
MAESTRO EN CIENCIAS:
ROGER ALVARADO
rfernandez@unib | Ordinario Tiempo MATEMATICAS, CON MENCION EN | . DEPARTAMENTO DE
05 | FERNANDEZ 24003317 1951417344 | 0 3 edu.pe Asociado Completo | M3 | MaTEMATICA UNIVERSITARIA | ! CIENCIAS
VILLARROEL
SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE
06 JT%?\?/INGSEC\AMAN 33432979 | 962 083 580 ‘—@—guha“:;"ua”e uniba 2:‘)’(;2::'0 Zfrr:pI:to Doctor ESSZ?SOE,L“ ADMINISTRACION DE LA | ¢ CIENCIAS  SOCIALES  E
ua.edu.pe P INTERCULTURALIDAD
VICTOR CIPRIANO
vhuanacuni@unib | Ordinario Tiempo DOCTORIS SCIENTIAE EN CIENCIA, | DEPARTAMENTODE
o7 :ﬁg’f‘&cu'\” 01787777 1930238050 | "0 - edu.pe Principal Completo | %% | TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE Sl BIOTECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE
08 ZCE);'EQMA'\;%T\ITANA 16797222 | 979223 861 y_p_@_g_elc(;ueze unibagua 2:‘)’(;{;::” Zfrr:pl:to Doctor ESSZ(A)EQJN EN  CIENCIAS  DE  LA| ¢ CIENCIAS  SOCIALES  E
-£0u.De P INTERCULTURALIDAD
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA
) DEPARTAMENTO DE
09 ROMULO MORI 08286901 941 899 428 rmori@unibagua Ord!r?arlo Tiempo Maestro EDUCACION CON MENCION EN Si CIENCIAS SOCIALES £
ZAVALETA edu.pe Auxiliar Completo EDUCACION AMBIENTAL Y INTERCULTURALIDAD
DESARROLLO SOSTENIBLE
ESTANISLAO DEPARTAMENTO DE
10 | RODRIGUEZ 18075326 | 984 656 776 —g—@—grzir; d”fze””'b gﬂ’i'iﬂ::m Zfr':ﬁzto Doctor EDSSZSEI;\T ADMINISTRACION DE LA | ; CIENCIAS  SOCIALES  E
HORNA agua.ecu.pe P INTERCULTURALIDAD
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RE%'EMEN MAYOR
N° DNI / N° . | GRADO
NOMBRESY  CARNET DE  TELEFONO/ CORREO CATESLOR'A ﬁEYD/g?ICP'g ACADEMI ES DOCENTE ADSCRITO A
APELLIDOS EXTRANJE = CELULAR  ELECTRONICO CO DEL INVESTIGADOR5 FACULTAD?
RIA Dloleis= DI DOCENTE
CONTRATO 5
2
NEMESIO MAESTRO EN  ADMINISTRACION
11 | SANTAMARIA 17636975 | 966 627 223 4@_22\3:23:1?: 40 gai'nri‘:r”o Zloerr:pIZto Maestro | EDUCATIVA Y DESARROLLO | Si EIEET\IACF:;’;MENTO DE
edu.
BALDERA Dagua.ecu.pe P SOSTENIBLE
MANUEL TIBERIO mvalentin@uniba | Ordinario Tiempo DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y| . DEPARTAMENTO DE
12 VALENTINPUMA | 22265932 1928442381 | dupe Asociado Completo | PO°t" GOBERNABILIDAD Sl ADMINISTRACION
MARCOS ALBERTO DEPARTAMENTO DE
13 | VASQUEZ 19569124 | 922 651373 —“—@—”:J‘;ase d‘:eze uniba gzi'”?:r”o zfn':'plzm Maestro EAD%GC'ZTCfg'\EN ADMINISTRACION DE LA | o¢ CIENCIAS  SOCIALES  E
VASQUEZ gua.ecu.pe p INTERCULTURALIDAD
TITO  EDINSON tquispe@unibagu | Ordinario Tiempo ] ] DEPARTAMENTO DE
14 | QUispE campos | 27427911 | 945741235 | & REC oot Completo | DOCO" DOCTOR EN ADMINISTRACION i ADMINISTRACION
FELIX  POMPEYO fferro@unibagua. | Ordinario Tiempo DOCTOR  EN _ BIOTECNOLOGIA, | _. DEPARTAMENTODE
15 | rERRO MAYHUA | 01282674 1950200462 )\ o Principal Completo | DO¢tO" ESPECIALIDAD EN MICROBIOLOGIA St BIOTECNOLOGIA
FATIMA DE LA
i i i i i z - s
16 | MERCED PINGLO | 43227042 | 978807 229 | 2timapiurado@g | Ordinario Tiempo Maestro | MAESTRA EN GESTION PUBLICA i DEPARTAMENTO DE
mail.com Auxiliar Completo ADMINISTRACION
JURADO
ALEX LENIN GUIVIN alexguivin@gmail. | Ordinario Tiempo . . DEPARTAMENTO DE
17 | GUADALUPE 40777134 | 998998572 | 2 pobsiphy Commioto | Doctor DOCTOR EN EDUCACION i ADMINISTRACION
JORGE LUIS jvargas@unibagu | Ordinario Tiempo P DEPARTAMENTO DE
18 | UaRGAS ESpINOZA | 30402794 | 961508807 | TE princioal Completo | Doctor DOCTOR EN GESTION EMPRESARIAL | Si ADMINISTRACION
MASTER UNIVERSITARIO EN
CRISTHIAN JUNIOR cristhiangastulota | Ordinario Tiempo p p p DEPARTAMENTO DE
1 cristhiangastulota
O | CnoTULOTAPIA | 45762366 | 983266896 | > RSRESE TSa | HCTEY Completo | Maestro | INGENIERIA  HIDRAULICA Y MEDIO | si INGENIERIA CIVIL
Pla@gmal.com AMBIENTE
CARLOS LUIS LAPA clapa@unibagua. | Ordinario Tiempo MAESTRO EN  ADMINISTRACION; | _ DEPARTAMENTO DE
20 | ZARATE 09849718 | 975131802 | 4 oo Ausxiliar Completo | M3 | MENCION: GESTION DE PROYECTOS | INGENIERIA CIVIL
PAPA PIO ASCONA pascona@unibag | Ordinario Tiempo P . DEPARTAMENTO DE
21| el 23523733 | 937424302 | >0 Pt Commioto | Doctor DOCTOR EN ADMINISTRACION i CENGIAS
GUIDO ELAR gordonez@unibag | Ordinario Tiempo . DEPARTAMENTO DE
22 | ORDONEZ CARPIO | 2944925 | 978850162 | o i pe Principal Completo | PO°t°" DOCTOR EN EDUCACION Sl INGENIERIA CIVIL
MAESTRA EN CIENCIAS DE LA
23 {‘/Alf&'é ANTlLfm Al 0712710 | 990216 771 —@—g—re“dvl'j”ae unibagua zg'c:‘:;';’ zfr':pl:to Maestro | EDUCACION ~ CON MENCION EN | S %mﬁxiﬁa DE
€du.pe P INVESTIGACION Y DOCENCIA
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RE%IEMEN MAYOR
N° DNI / N° ” GRADO
NOMBRESY  CARNET DE  TELEFONO/ CORREO CATESLOR'A ﬁEYD/g?ICP'g ACADEMI ES DOCENTE ADSCRITO A
APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO CO DEL INVESTIGADORS5 FACULTAD7
RIA ROSEUES iol= DOCENTE
CONTRATO 3
2
ANITA  MARIBEL
avalladolid@unib | Ordinario Tiempo DOCTORA EN CIENCIAS DE LA| DEPARTAMENTO DE
24 g:,hﬁ?g;[) 16713874 1951733467 | . a.edu.pe Ausiliar Completo | DO¢tO" EDUCACION St ADMINISTRACION
JORGE ANTONIO malcaflorindes@u | Ordinario Tiempo DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y| _. DEPARTAMENTO DE
25 | \IALCA FLORINDES | 16670872 | 948177839 | o\ o 1aedupe | Auxiliar Completo | PO°tO" GOBERNABILIDAD Sl ADMINISTRACION
ORLANDO DEPARTAMENTO DE
26 | HERNANDEZ 40474530 | 981671 413 4@—2263232352 - an 2:?('”?::'0 z:ertho Maestro \'\(/'(/S\CE)SMTESCIEANLDERECHO MENCIONCIVIL | ¢ CIENCIAS  SOCIALES E
edu.
HERNANDEZ bagua.cdu.pe P INTERCULTURALIDAD
LIZBETH MARIBEL mcordova@uniba | Ordinario Tiempo P DEPARTAMENTODE
27 | CORDOVA ROJAG | 45048533 | 988350181 | T A Pl Completo | DOCtO" DOCTORA EN CIENCIAS AMBIENTALES | S BIOTECNOLOGIA
EUCLIDES TICONA eticonac@unibag | Ordinario Tiempo MAGISTER SCIENTIAE EN CIENCIA Y| DEPARTAMENTODE
28 | cHAYNA 40076427 1951750550 | - cdu.pe Auxiliar Completo | M3t | TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Sl BIOTECNOLOGIA
MARCO ANTONIO
maguirre@unibag | Ordinario Tiempo MAESTRO EN GERENCIA DE OBRAS Y | _ DEPARTAMENTO DE
29 | AGUIRRE 26709985 1976994251 | - Cdu.pe Asociado Completo | M3t | coNSTRUCCION Sl INGENIERIA CIVIL
CAMACHO
LILA RAMIREZ Iramirez@unibagu | Ordinario Tiempo . p DEPARTAMENTO DE
30 | JUMAETA 05274592 | 983546642 | o= brincioal Completo | Doctor DOCTOR EN GESTION EMPRESARIAL | Si ADMINISTRACION
DOCTOR EN CIENCIAS PARA EL
DESARROLLO  SUSTENTABLE ~ CON
i i i i z z s
31 EQZLE?(S) DQ\L/?LE:TO 10435349 | 981340 524 —@—g—;c:;‘jloe unibagu Srri:'cr:a;'lo zfr:'plzto Doctor MENCION EN GESTION DE LOS |Si EIEJTAERCT,\?(';{E%T&DE
a.edu.pe P P RECURSOS NATURALES Y MEDIO
AMBIENTE
MASTER UNIVERSITARIO EN
ROMEL IVAN . o . BIOQUIMICA, BIOLOGIA MOLECULAR Y
rguevarag@uniba .
32 | GUEVARA 47363616 | 925342 605 'u‘;e;'(aj;a . uniba ggg'crl‘:;';’ Zfrr:pl:to Maestro | BIOMEDICINA EN LA ESPECIALIDAD EN | S [B)IEOPTAERCTl\ﬁ)ML(E)'\gI,gDE
GUERRERO gua.ecu.pe P BIOMOLECULAS EN  INVESTIGACION
BIOMEDICA
JORGE __ HILARIO
33 | GUZMAN 06663384 | 995009964 | 1BuZman@unibag | Ordinario Tiempo Maestro | MAGISTER SCIENTIAE AGRONEGOCIOS | S DEPARTAMENTODE
ua.edu.pe Asociado Completo BIOTECNOLOGIA
BAUTISTA
JOSE ALBERTO jcarlos@unibagua | Ordinario Tiempo p DEPARTAMENTODE
3 | canios RaMOs | 42270596 | 962068162 |1 S Pl Completo | DOCtO" DOCTOR EN CIENCIAS AMBIENTALES | Si BIOTECNOLOG(A
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REGIMEN
DE
CATEGORIA | DEDICACIO
DEL N Y/O TIPO

MAYOR
GRADO
ACADEMI ES DOCENTE ADSCRITO A

N° DNI / N°
NOMBRES Y CARNET DE  TELEFONO/ CORREO

APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO CO DEL INVESTIGADORS FACULTAD7

DOCENTE1 DE
CONTRATO
2

RIA DOCENTE

3

GUIDO AVAY vav@unibazua. | Ordinario Tiemoo MAESTRO EN EDUCACION MENCION: DEPARTAMENTO DE
gayay@unibagua. J )
35 | orisa 4209193 | 952524998 | BN o Completo Maestro | GESTION EDUCATIVA Y DESARROLLO | Si CIENCIAS  SOCIALES  E
£du.pe P REGIONAL INTERCULTURALIDAD
GUZMAN ayay@unibagua. | Ordinario Tiempo MAESTRO EN CIENCIAS MENCION DEPARTAMENTO DE
gayay@unibagua. -
36 gﬁﬂ??& 46161413 1949934882 | Ly be Auxiliar Completo | M3 | GESTION AMBIENTAL St CIENCIAS
JORGE _ BAUTISTA jbautista@unibag | Ordinario Tiempo MAESTRO EN CIENCIAS CON MENCION | _ DEPARTAMENTO DE
37 | NUREz 27428465 1959068984 | i pe Ausxiliar Completo | M3t | £\ PROYECTOS DE INVERSION St CIENCIAS

4. GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL (inversiones, mantenimiento, administrativos, otros)
4.1. Programacion Multianual de Inversiones/ Relacion de Inversiones

A continuacion, se presenta la relacién de las inversiones del Banco de Proyectos con que cuenta la Universidad, las Gltimas filas definen
las tres nuevas ideas de proyecto incorporadas durante el Cuatrimestre Il — 2023, para la elaboracion de estudios de inversion.

CODIGO . Costo
N°  UNIcO NOMBRE DE LA INVERSION ESTADO

cul Actualizado

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS
LABORATORIOS EN LA SEDE ACADEMICA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL | Adquisicion e instalacion de equipos para el servicio de laboratorios.
1 | 2430662 | INTERCULTURAL FABIOLA  SALAZAR | Capacitacion al personal y elaboracion de documentos de gestion
LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE |del servicio de laboratorios

BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DE LOS SERVICIOS | Construccion de infraestructura para el servicio académico de
ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES | estudios generales, servicios administrativos, con plateas de
Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD | cimentacion, placas y vigas de concreto armado, muros de ladrillo, | 12,980,126.6 EJECUCIO
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA |ytecho de losa aligerada. A) instalacion de los servicios académicos 3 N
SALAZAR LEGUIA BAGUA - EN LA|(16 aulas de 70 m2 c/u), con sus respectivos ss.hh., escaleras,
LOCALIDAD DE TOMAQUE - DISTRITO DE | pasadizos. B) instalacion de ambientes administrativos (mesa de

23,892,351.6 | EJECUCIO
8 N

2 | 2293181
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NOMBRE DE LA INVERSION

Costo
Actualizado

ESTADO

BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - REGION | parte, sala de impresiones, foyer, auditorio, ss.hh, pasillo, sala de
AMAZONAS profesores, secretaria de departamento, jefatura de departamento,
alta direccién de departamento, profesor secretario, archivo de
facultad, secretaria de decanato, decanato, sala de recepcion,
cafetin, biblioteca, laboratorio de cémputo y de bioquimica. C)
adquisicion de mobiliario, equipos y é6mnibus
CREACION DE LOS SERVICIOS DE a) Instalacion de los servicios de saneamiento: agua, (captacion de
SANEAMIENTO, = ENERGIA _ELECTRICA, agua manantial la catagua, Pre filtro, linea de éonduécic’m camaras
COMUNICACIONES, SISTEMA DE rogmpe presién vélvulag dé aire y pL,Jrga sedimentador réservorio
IL’J\IFIE:BOENMAA%IOS’\IEGURIDADTREAI\\INSEII:I-AE:BAI\IK/IIEGI; linea de adu,ccic’)n, red de distribuc,ién), alcantarifladoz (Rec;l EJECUCIO
3 | 2322202 ! ’ colectora, buzones, buzonetas, planta de tratamiento, tanque | 8,902,355.48
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL séptico y pozos percoladores) b) Instalacién del servicio de energia N
INTERCULTURAL FABIOLA =~ SALAZAR elépctricg F():)Instafljacién del servicio de comunicaciones, y sistemgas
LEGUIA - LOCALIDAD DE TOMAQUE de inforrﬁacién d) Instalacién del servicio de transitabilyidad urbana
DISTRITO ¥ PROVINCIA DE BAGUA - e) Instalacién del servicio de seguridad
REGION AMAZONAS
Construccion de infraestructura académica y administrativa en
CREACION DEL COMPLEJO ACADEMICO Y | Sistema aporticado, la cual contempla 5,966 m2 en 4 plantas que
ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA | incluye ambientes como: aulas, laboratorios, auditorios, oficinas,
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL | bateria de SS.HH., sala de docentes, etc. Adquisicion de EJECUCIO
4 | 2430668 | INTERCULTURAL FABIOLA  SALAZAR | equipamiento y mobiliario para la infraestructura académica e | 9,972,802.75 N
LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE |infraestructura administrativa. Capacitacion en capacidades de
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -|organizacion y gestion del servicio; elaboracién de protocolos de
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS seguridad, plan de contingencia y mantenimiento de equipos y
mobiliario.
CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE
LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA CON
5 | 2377215 L::’\,i\lgl%lzlz_ilDQELZI\QXI;OTEEB\:;ERDCEULBTXSSIA Construccioén de cerco perimétrico de ladrillo confinado 3,804,371.62 EXP_FIIEDIEN
DISTRITO BAGUA, PROVINCIA BAGUA, TECNICO
REGION AMAZONAS
< El proyecto consiste en LA INSTALACION del Sistema de CON
CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS | o)\ \EAMIENTO BASICO (AGUA Y DEAGUE), El alcantarillado PRESUPUE
EN EL TERRENO DE LA UNIVERSIDAD constara de una red colectora de una tuberia PVC, UF, de @ STO PARA
6 | 2494358 | NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA - ! 8,188,068.07
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD | 200mm, con una longitud total de 483.70 m. El sistema de LA
DE TOMAQUE - TOMAQUE DEL DISTRITO sar_leam'lento contard con 28 buzones de_ntro del campus <_1e la ELABORAC
Universidad y 1+065 ml para acoplarse al sistema de alcantarillado ION DEL
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NOMBRE DE LA INVERSION

DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

existente del C.P. del Tomaque Asimismo se realizara los trabajos
de transitabilidad en el campus universitario consiste en pistas,
veredas, graderias e instalacién de areas verdes. En el sistema
eléctrico con su respectivo control de distribucién, red primaria y
secundaria, con material empleado de acuerdo a normas técnicas,
Asimismo se dotara un sistema de telecomunicaciones en el interior
del campus universitario

Costo
Actualizado

ESTADO

EXP.
TECNICO

7 | 2509490

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE
LA FACULTAD DE NEGOCIOS GLOBALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR
LEGUIA DE BAGUA CENTRO POBLADO DE
TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO
DE AMAZONAS

Construccion de ambientes académicos, administrativos vy
complementarios para escuela profesional de negocios globales de
la UNIFSLB. Adquisicion de mobiliarios y equipos. Adquisicion de
material de consulta Capacitaciones a los Docentes en Contabilidad
ambiental, Comercio exterior y Turismo ecoldgico

11,047,934.6
2

VIABLE

8 | 2510619

CREACION DEL CENTRO DE INCUBADORA
DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - TOMAQUE
DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE
BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Esta alternativa consiste en mejorar las condiciones para promover
el desarrollo de pequefios y medianos emprendimientos en
beneficio de los estudiantes de la UNIFSLB y por ende en provecho
del desarrollo sustentable de la region Amazonas, ademas de
promover la difusién de los conocimientos cientificos y tecnolégicos
especializados relacionados con la creacion de pequefias y
medianas empresas, asi como desarrollar investigacion aplicada en
los temas relacionados a estas actividades; para ello es necesario
desarrollar tres componentes fundamentales que incluyen
infraestructura, equipamiento, fortalecimiento de capacidades y
desarrollo de investigacion, que se irdn ejecutando segun el
cronograma del proyecto.

13,006,508.9
7

VIABLE

9 | 2541807

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE
LA FACULTAD DE BIOTECNOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
CENTRO POBLADO DE TOMAQUE DEL
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE
BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Construccion de infraestructura bésica y complementaria de
material noble con TECHO DE LOSA ALIGERADA, adquisicién de
Mobiliario, Equipamiento, bibliografia y capacitacion.

20,001,646.2
2

VIABLE
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CODIGO
UNICO

2542233

INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE 1l 2023 - UNIFSLB

NOMBRE DE LA INVERSION

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION SUPERIOR DEL CENTRO PRE
UNIVERSITARIO Y CENTRO DE IDIOMAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR
LEGUIA DE BAGUA DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO
DE AMAZONAS

Construccion de 01 oficina de secretaria (CEPUNIB / CIUNIB),
Construcciéon de 01 oficina de coordinacién académica,
Construccion de 01 direccion para el CIUNIB + sshh, Construccion
de 01 sala de docentes, Construccién de 01 coworking docentes,
Construccién de 01 biblioteca especializada, Construccién de 01
depdsito de biblioteca, Construccién de 01 auditorio, Construccién
de servicios higiénicos, Construccion de 01 médulo de conectividad,
Construccion de 02 cuartos y/o depositos de limpieza, Construccion
de 01 aula de idioma awajun, Construccion de 04 aulas de idioma
inglés, Construccion de 01 direccion para el CEPUNIB + sshh,
Construccion de 01 aula de computacion especializada,
Construccién de servicios higiénicos, Construccion de 01 cuarto y/o
depésito de limpieza, Construccion de 05 aulas académicas ,
Adquisicidn de equipamiento para el Centro de Idiomas, Adquisicion
de mobiliario para el Centro de Idiomas, Adquisicion de
equipamiento para el Centro Preuniversitario, Adquisicion de
mobiliario para el Centro Preuniversitario, Adquisicion de
equipamiento para ambientes complementarios, Adquisicién de
mobiliario para ambientes complementarios, Adquisicion de
vehiculo menor para traslado del personal docente en el ejercicio
sus funciones

Costo
Actualizado

17,724,480.2
7

ESTADO

VIABLE

11

2473840

CREACION DE LOS SERVICIOS DEL
CENTRO DE PROPAGACION DE PLANTAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL  “FABIOLA  SALAZAR
LEGUIA” DE TOMAQUE DEL DISTRITO DE
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Construccion del laboratorio de propagacion de plantas. Adquisicion
e instalacion de unidades de equipos para los laboratorios
propagacion de plantas. Adquisicion e instalacion de unidades de
mobiliario y equipamiento.

11,994,450.6
4

VIABLE

12

2473681

CREACION DE LOS SERVICIOS DEL
CENTRO DE INVESTIGACION E
INNOVACION EN SUELOS Y AGUA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
“FABIOLA SALAZAR SEGUIA”. TOMAQUE
DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE
BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Construcciéon del laboratorio de agua y suelos. Adquisicion e
instalacion de unidades de equipos para los laboratorios de agua y
suelos. Adquisicion e instalacién de unidades de mobiliario y
equipamiento.

16,422,662.3
0

VIABLE
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CODIGO ) Costo
U]\[[e{e] NOMBRE DE LA INVERSION . ESTADO
Actualizado
CREACION  DE LOS _SERVICIOS = DEL Construccién del laboratorio de remediacion ambiental y la
CENTRO DE INVESTIGACION EN construccion del laboratorio calidad ambiental. Adquisicion e
REMEDIACION AMBIENTAL DE LA instalacion de unidades de equipos para los . laboratorios de | 12,829,225.9
13 | 2473374 | UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL S . . S . L ’ ’ ’ VIABLE
remediacién y calidad ambiental. Adquisicién e instalacion de 4
FABIOLA SALAZAR LEGUIA TOMAQUE DEL unidades de mobiliario para los laboratorios de remediacion y
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE calidad ambiental
BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS '
CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD 50 000 000.0
14 | 34594 | NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA CENTRO POBLADO DE TOMAQUE DEL ’ O’ ’ IDEA
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DEL CENTRO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
15 | 34826 |FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA | 8,000,000.00 IDEA
DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA
16 | 213997 EN UNIDAD DE INVESTIGACION DE BIOTECNOLOGIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL | 21,720,000.0 IDEA
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DISTRITO DE BAGUA DE LA PROVINCIA DE BAGUA DEL 0
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA 23 935 000.0
17 | 213999 | UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR ’ 0’ ’ IDEA
LEGUIA DE BAGUA DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EXTENSION CULTURAL, PROYECCION SOCIAL Y EDUCACION
18 | 213993 CONTINUA EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA OFICINA DE INTERCULTURALIDAD DE LA | 12,970,000.0 IDEA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DISTRITO DE BAGUA - 0
PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
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4.2. Relacion de inversiones UNIFSLB

N° CUI Proyecto Estado Ejecucion Financiera
CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD | ~XFEOEITE TECHICS
1 | 2377215 | NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DISTRITO BAGUA, PROVINCIA , S/ 200,000.00
BAGUA, REGION AMAZONAS RESOLUCION — PARA
' FINANCIAMIENTO
MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS EN LA SEDE ACADEMICA DE LA | Ly proceso  DE
2 | 2430662 | UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE | [t P%9 S/6,286,388.00
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DEL COMPLEJO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA DE LA | iox nooooy o o0
3 | 2430668 | UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE | [/ot1 X ToR S/1,338,230.00
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
, , EN PROCESO DE
CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS EN EL TERRENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL | LICITACION
4 | 2494358 | INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE - TOMAQUE DEL | (ELABORACION DEL $/1,111,777.00
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EXPEDIENTE TECNICO
Y SUPERVISOR)
SE HA EJECUTADO
CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS DE | PERO ACTUALMENTE
5 | 2293181 | LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA - EN LALOCALIDAD | A S0RAOSE $/9,701,858.00
DE TOMAQUE - DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS
PROCESO DE
ARBITRAJE
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4.3. Relacion de Predios de la UNIFSLB

1 Sector

2 Pliego

3 Unidad Ejecutora
4 Fecha Corte

Educacion

SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO
ANEX0 7.3
BIENES INMUEBLES Y PREDIOS

555 Universidad Nacional Intercultural "Fabiola Salazar Leguia" de Bagua
1533 Universidad Nacional Intercultural "Fabiola Salazar Leguia" de Bagua

25/04/2023

Situacion del Dominio o Afectacion
5 Inscrito en
Descripcion del Inmueble / A tual en Uso 6
o . L1 eschpcionicelliinuenle e 2 .3 fealciua Registros Publicos
N Tipo de Inmueble / Predio Nombre del Local / Denominacion._inmueble Situacion Fisica Uso Genérico SECTOR mt2 (nmusbley Predio:bajo su dominio-
propiedad / bajo su acion -
afectacion en uso)

INMUEBLES Y PREDIOS PROPIOS (EN LAS PALOMAS TOMAQUE - MINICOMPLEJO 5 i o - PARTIDA N°
1 INMUEBLE CON EDIFICACION  (AREA DEPORTIVA TOMAQUE 77,200.00! D

PROPIEDAD) DEPORTNO U CO ICACION 0l OMAQU ,200.00{Inscripcion de Dominio 02011272
2 :L\‘RM OllilleBé/l-E\[S))Y PREDIOS PROPIOS (EN LA ESPERANZA ACHAGUAY INMUEBLE SIN EDIFICACION AGRICOLA ACHAGUAY 904.685.00(Donacion

«\ |PREDIO UNIVERSIDAD NACIONAL

INMUEBLES Y PREDIOS CON ADMINISTRACION ] . . o . PARTIDA ACTIVA
3 GRATUITA (AFECTACION EN USO) gﬂ/IGEESEULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE (INMUEBLE CON EDIFICACION  |CENTRO DE EDUCACION |CERCADO BAGUA 8,154.16 {Inscripcion de Dominio P34024260
4 |[INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS ALMACEN DE BIENES INMUEBLE CON EDIFICACION ~ [OTROS CERCADO BAGUA
5 ::’!\‘RMOL;TSEE[S))Y PREDIOS PROPIOS (EN TERRENO EL PARCO INMUEBLE SIN EDIFICACION AGRICOLA CERCADO BAGUA 50,000.00{Tramite de donacion en la SBN
6 |INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS HOTEL Y RESTAURANTES EL BARRUNTO E.IR.L {INMUEBLE CON EDIFICACION ~ [OTROS CERCADO BAGUA
7 |INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS KANUTAIHOSTAL. INMUEBLE CON EDIFICACION ~ |OTROS CERCADO BAGUA

HOSTAL ESMERALDA - MANUEL TORRES

8 |INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS SAAVEDRA INMUEBLE CON EDIFICACION ~ [OTROS CERCADO BAGUA
9 |INMUEBLES Y PREDIOS ALQUILADOS GRAN HOTEL DEL MILL E.LR.L INMUEBLE CON EDIFICACION ~ [OTROS CERCADO BAGUA

4.4. N6mina de personal administrativo de la universidad

A continuacion, se presenta la némina del personal administrativo de la universidad actualizada, segun Formato N°2.2.
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FORMATO N° 2.2
RELACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

N° DNI / N° < SEDE O
NOMBRESY  CARNEDE TELEFONO/ CORREO EerCiAL IDAD U ANDAD YO DENOMINACION DEL ReiveN  FEMURER  miLial enel
APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO OCUIPACION QUE LABORA CARGO U OFICIO LABORA MENSUAL (0]V]=
RIA LABORA
GUILLERMO vargasquispe@uni . . . Presidente de la Comision B Sede
01 VARGAS QUISPE 07659641 | 999208160 bagua.edu.pe Doctor en Educacion Presidencia Organizadora D.L.N° 1057 15600.00 Académica
JORGE LUIS jyangali@unibagua | Doctor en Letras | Vicepresidencia Vicepresidente B Sede
02 YANGALI VARGAS 20055757 | 944897382 .edu.pe modernas Académica Académico D.LN"1057 15064.13 Académica
MARCELINO JORGE . . N . . . X .
03 | ARANIBAR 29360519 | 951070495 maranibar@unibag D.octlor en ciencias Vlcepre5|FJenF[a Vlcepr.e5|t:{te’nte de D.LN® 1057 15064.19 Sede’ .
ua.edu.pe bioldgicas de Investigacion Investigacion Académica
ARANIBAR
CINTIA LIZETH cbermejo@unibag | Técnico en | Secretaria Secretaria de Secretaria . Sede
04 BERMEJO NUNTON 48100647 | 968517863 ua.edu.pe secretariado ejecutivo | General General D.L.N"1057 1864.19 Académica
) Unidad de
05 | WILDER ~ALBERCA | 11053740 |osee17022 | V2IPSrc@@unibagy | oo indaria Completa | Servicios Agente de seguridad DLN"1057 |1664.19 |69
SANCHEZ a.edu.pe Académica
Generales
Unidad de
CARLOS ALBERTO cayay@unibagua.e . L . o Sede
06 AYAY TEJADA 43250400 |917858168 du.pe Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1664.19 Académica
Generales
MILAGROS mchuquilin@uniba Unidad de Sede
07 | CHUQUILIN 33591618 | 951511640 ua egu o Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1364.19 Académica
VILLALOBOS gua.ecu.p Generales
MAGALI  SUNILDE . ., | Unidad de . S
08 | CHAVEZ 40351634 | 950485438 ?;szeez@””'bag“ 'F\,’l']abelisct;a en  Gestion | pecursos iicgeta”a Técnica del| | N°1057 | 4564.19 SAi:Zémica
ALCANTARA eaup Humanos
LUIS ALBERTO Ihernandez@uniba Unidad de Sede
09 | HERNANDEZ 41924961 | 935431315 Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1664.19 .
gua.edu.pe Académica
HUACCHA Generales
MERCI ESTEFANI mmori@unibagua. | Técnico en Laboratorio Escuela Sede
10 48671417 | 941296145 gua. . Profesional de | Técnico en Laboratorio D.L.N° 1057 2000.00 I
MORI TRIGOSO edu.pe clinico X , Académica
Biotecnologia
Unidad de
JHON CARLOS jmonteza@unibag . L. . o Sede
11 MONTEZA CUEVA 72225479 | 921584515 ua.edu.pe Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1664.19 Académica
Generales
ANDERSON  KEY aoblitas@unibagua | Téenico en Laboratorio | E5USa Sede
12 76963346 | 945036270 . Profesional de | Técnico en Laboratorio D.L.N° 1057 2064.19 .
OBLITAS VALLEJOS .edu.pe clinico Biotecnologia Académica
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N° DNI / N°

CARNE DE

EXTRANJE
RIA

SEDE O
FILIAL EN EL
QUE
LABORA

PROFESION,
ESPECIALIDAD U
OCUIPACION

UNIDAD Y/O
AREA EN EL
QUE LABORA

REMUNER
A-CION
VISNSIVZE

REGIMEN
LABORA

DENOMINACION DEL
CARGO U OFICIO

TELEFONO /
CELULAR

NOMBRES Y
APELLIDOS

CORREO
ELECTRONICO

JOSE LUIS ivomachari@uniba Oficina de | Jefe de la Oficina de Sede
13 | POMACHARI 43170427 | 963947960 Ip Ingeniero de Sistemas | Tecnologias de la | Tecnologias de la D.L.N° 1057 4064.19 .
gua.edu.pe - . Académica
SEMINARIO Informacién Informacion
CARMEN DEL cquiroz@unibagua. | Bachiller en Psicologia Unidad de Sede
14 | ROSARIO  QUIROZ | 41768468 | 952809886 ; gus: 819 | servicios Agente de seguridad D.LN°1057 |1664.19 -
edu.pe Humana Académica
PEREZ Generales
Unidad de
WILSON EDGARDO wramirez@unibag ) . ) N Sede
15 RAMIREZ NOLASCO 42016975 | 954403275 ua.edu.pe Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1664.19 Académica
Generales
MARCELA ZEVINA . . Técnica en . P P
16 | RODRIGUEZ 42332314 | 939571296 :ﬂ;’iﬂi“e;@“”'b Computacion e ZZ‘::::{"" ZEEEL:]ZntaSE tramite | ) N°1057 | 1864.19 SAi:Zémica
CLEMENTE gua.ecu.p Informatica
JAKELINE  LILIANA ) ) . . . Técnico adscrito a la
17 | SANTISTEBAN 41414927 | 950842084 | /Santisteban@unib Tecnico en | Unidad 9| Unidad de Recursos| D.LN°1057 |1364.19 | o€
agua.edu.pe Agropecuario Biblioteca Académica
ALAMO Humanos
Oficina de | Jefa de la Oficina de
. - . . .
18 's\jlxltJRcI?Do MEGOLILA 45585864 | 999253857 A'D—gumaszzze‘jg uniba PMuabﬁiS:;a en  Gestion | o) heamiento vy | Planeamiento y| D.LN°1057 |3564.19 i’i‘izémica
ta.ecu.pe Presupuesto Presupuesto
ROSA LASTENIA . L. Unidad de .
19 | SANCHEZ 45583590 | 940977289 ;szzzhe;@””'bag” PMuabﬁiS:;a en  Gestion | 1 oreria y JTZf:or:rel,a 'aCog:;‘;:?da:e D.LN°1057 | 4564.19 i’i‘izémica
FARRONAN eaup Contabilidad 4
Técnico en | Unidad de
20 | YAQUELINE LIZBETH | )0 20075 | 973759861 sandoval@unibag, | . eacisn e | Servicios Personal de Limpieza DLN°1057 |136419 |9
SANDOVAL SILVA ua.edu.pe " Académica
Informatica Generales
21 | EVZABETH SUAREZ | ) co38s | op3sgsnas | CoUrez@unibagua | Téenico = enfp (yoncia Secretaria de Presidencia | D.LN°1057 |1864.19 |9
SUAREZ .edu.pe secretariado ejecutivo Académica
RAUL JEISEN rvallejos@unibagu | Maestro en Gestion Unidad de Responsable del Area de Sede
22 71098889 922420124 l & .. Tesoreria y P , D.L.N° 1057 4064.19 T
VALLEJOS QUISPE a.edu.pe Publica . Tesoreria Académica
Contabilidad
JHANET ~ VASQUEZ ivasquez@unibagu Técnico en Direccién General Secretaria de la Direccién Sede
23 72722846 | 944643048 |10 89| Administracion y n =EN®Y | General de| D.LN°1057 |1864.19 -
ALARCON a.edu.pe R de Administracién L ., Académica
Sistemas Administracion
. . . Unidad de | Jefe encargado de la
24 |MIPATIA  MERUITA| \occo794 | osogsgesa | MMUndaca@uniba | Licenciada eN | Registroy Archivo | Unidad de Registro y | D.LN°1057 |3564.19 |59
MUNDACA RAMOS gua.edu.pe Administracién L. . . Académica
Académico Archivo Académico
. _ . Asistente Administrativo
25 CESAR GABRIEL 5859558 941823351 cconde@unibagua. Conta'dor Publico Unldad. ' de de la Unidad de D.LN° 1057 3564.19 Sede' .
CONDE RIOS edu.pe Colegiado Abastecimiento Abastecimiento Académica
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N° DNI / N° - SEDE O
NOMBRES Y CARNE DE = TELEFONO/ CORR,EO ESTDEC(;'I:/ES:SA'\\‘D U ;JSIIEI?A\AEDNY{E?_ DENOMINACION DEL REGIMEN Ril\/(I:LngﬁR FILIAL EN EL
APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO OCUIPACION QUE LABORA CARGO U OFICIO LABORA MENSUAL 0]V
RIA LABORA
RUIZ GABRIELA
26 | ARACELLY  ANAI | 45091716 |923018527 | El2brin@unibsgua. |\ oo iers Agricola Unidad Ejecutora | Asistente de la Unidad | o\ w0157 | 356419 | S€d8
LABRIN edu.pe de Inversiones Ejecutora de Inversiones Académica
WILSON JOEL - . Oficina de | Especialista adscrito a la
lujan@unibagua.e . R , - . o Sede
27 | LUJAN 42247346 | 971485146 du.pe Ingeniero de Sistemas | Tecnologias de la | Oficina de Tecnologias de D.L.N° 1057 3064.19 Académica
LLACSAHUANGA du.pe Informacion la Informacion
LUIS ALBERTO SOLIS Isolis@unibagua.ed ) , Unidad Jefe de la  Unidad N Sede
28 MUNDACA 16802278 959292155 Upe Ingeniero Agricola Formuladora Formuladora D.L.N° 1057 5064.19 Académica
Asesor Técnico de la
29 |EVELN  DIANELAT 097076 | 032536309 | S2enio@unibagua | Maestra en | Direccion  de | o cign de| DLN°1057 |esea1s |6
ASENJO MURO .edu.pe Administracién Interculturalidad R Académica
Interculturalidad
KELY MILAGRO . Licenciada en | Unidad de .
30 | CASTRO 45224056 | 989316969 :‘;Ttr;’@”"'bag“a' Administracién v | Recursos :f:urgss Jiml;:iad de|  piN°1057 |4564.19 Z‘z‘:zémica
DOMINGUEZ e Turismo Humanos
. . Maestro en| . L. . . L.
a1 SEBANIAS CUJA 41877039 | 938198226 scuja@unibagua.e Administracion de I Direccion . de | Director de Ia.Dlrecaon D.LN°1057 |4064.19 Sedel .
QUIAC du.pe » Interculturalidad | de Interculturalidad Académica
Educacién
Unidad de
i . . . . o
32 |ADAN  LOZANO |\ 1ea0060 | 9aa3a2706 | 210Z2n0@unibagua | oo\ yoria Completa | Servicios Agente de seguridad DLN°1057 |166419 | %%
TINOCO .edu.pe Académica
Generales
) ) Técnico en| . ., Técnico adscrito a la
33 [JUAN  ENRIQUE| ) /n6731 | ea1978750 | CVIIChez@unibagua | oo acion o |Direccion del  l42d Direccisn de| D.LN°1057 |2064.19 | %9
VILCHEZ RIOS .edu.pe " Interculturalidad X Académica
Informatica Interculturalidad
Director de la Direccion
34 |JOSEMATIASPICON | 1119746 | gogasioos | IPiCON@unibaguace | po oo icta Direccion General | - | de| DLN°1057 |sosa19 |69
BARRERA du.pe de Administracion L L, Académica
Administracion
. . . Unidad de
35 | WILSON  ROIAS| 11100805 | ogessagar | VIsonrolas@uniba fre oo en Cocina Servicios Agente de seguridad DLN°1057 | 166419 |3°%€
ROJAS gua.edu.pe Académica
Generales
. Licenciada en | Oficina de | Profesional 1l de Ia
36 | ELENA MALCA| 17034631 | 978424070 | CM2ICP@unibagu | o inistracion e | Planeamiento  y | Oficina de Planeamiento | D.LN°1057 |3564.19 |69
BOLANOS a.edu.pe Académica
Empresas Presupuesto y Presupuesto
Unidad de | Profesional Il de Ia
CECILIA YSABEL cbautista@unibagu | Maestra en Gestion : . Sede
7 L. .
3 BAUTISTA BAUTISTA 73534049 | 975265832 a.edu.pe publica Recursos Unidad de Recursos D.L.N° 1057 4064.19 Académica
Humanos Humanos
Oficina de
ELGER  ORLANDO esilva@unibagua.e . . ., Profesional de la Oficina R Sede
38 SILVA BARBOZA 47412777 | 999066908 dupe Ingeniero de Sistemas g:lsiggg de la de Gestién de la Calidad D.L.N° 1057 4064.19 Académica
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N° DNI / N° A SEDE O
NOMBRES Y CARNE DE = TELEFONO/ CORREO ESF;'EOCFES:?:‘D’ U XSI'EDAAEDNY{E?_ DENOMINACION DEL REGIMEN Rf\'f’gl’gﬁR FILIAL EN EL
APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO OCUIPACION QUE LABORA CARGO U OFICIO LABORA MENSUAL 0]V
RIA LABORA
LUIS ENRIQUE lcoronado@uniba Unidad de Sede
39 | CORONADO 40052873 | 920902422 g Secundaria Completa Servicios Conductor D.L.N° 1057 1864.19 -
ua.edu.pe Académica
HUAMAN Generales
Direccion de Directora de la Direccion
40 MILENA  ACOSTA 45457531 | 970871916 milena@unibagua. Maest.ra en Educacion | Proyeccion Sog/al de Proyeccion Social y D.LN° 1057 4064.19 Sede’ .
PASAPERA edu.pe Inclusiva y Extension P Académica
Extensién Cultural
Cultural
) ) Unidad de
goacp gmail . . . o
41 DIEGO  ARMANDO 74943363 | 901012170 diegoacp56@gmai Secundaria Completa Servicios Agente de seguridad D.L.N° 1057 1664.19 SEde, :
CRUZ PEREZ .com Académica
- Generales
Unidad de
YANK ROGGER yrquispe@unibagu . L B Sede
42 QUISPE ARRASCO 33579106 | 964811951 a.edu.pe Secundaria Completa Servicios Conductor D.L.N° 1057 2064.19 Académica
Generales
. . - Unidad de | Técnico Il adscrito a la
43 |JOELALDAYR TELLO | 20030057 | os0p12704 | )(€/l0@unibagua.e | Contador Pablico | oo cursos Unidad de Recursos| D.LN°1057 |206419 |69
VITON du.pe Colegiado Académica
Humanos Humanos
. . . Doctor en Gestién | Unidad de | Profesional Il adscrito a
44 JC%V;;RALEE;ENAV'DES 18143074 | 948656595 ’bUZ”Z;'jese@”"'ba Publica Tesoreria y | la Unidad de Tesoreria y | D.LN°1057 |3564.19 SAi:Zémica
gua.ecu.p Gobernabilidad Contabilidad Contabilidad
Maestro en Gestion | . . .
P MORALES | 12101587 | 963855453 | Emorales@unibagu | o ) qecarrollo | VICePTesidencia o g cional Il - VI DLN"1057 |3564.19 |69
ROJAS a.edu.pe de Investigacion Académica
sustentable
Coordinacién - de Secretaria de la
EUDEMITH eudemith@uniba Técnico en la  Facultad  de Coordinacion  de la Sede
46 | ROBLEDO 43666027 901145772 & . . . Ciencias L D.L.N° 1057 1864.19 L
ua.edu.pe secretariado ejecutivo Facultad de Ciencias Académica
FERNANDEZ Naturales y .
. Naturales y Aplicadas
Aplicadas
Direccién de
JHON HUMBERTO . . . . L. -
47 | ZULOETA 70041283 | 90192146 jzuloeta@unibagua L|9enC|a<310 en Gestlon” e Respgnsable deI(Servmlo D.LN® 1057 3564.19 Sede/ ‘
.edu.pe Psicologia Innovacion de Psicopedagogia Académica
CARRASCO L
Académica
Técnico en | Unidad de
SUZANA  MARIBEL schavezb@unibagu ., . I o Sede
48 CHAVEZ BECERRA 46675199 996353897 a.edu.pe computlaFlon e | Servicios Personal de Limpieza D.L.N° 1057 1364.19 Académica
Informatica Generales
MARCELA mmontenegro@un | Licenciada en Turismo Eoors;:jrtfdn gz Z(e)zrre;;:iién dG::Ie :: Sede
49 | MONTENEGRO 42413346 967248733 . & . L. Y L . L D.L.N° 1057 1864.19 -
DEZA ibagua.edu.pe Administracidon Ciencias Socialesy | Facultad de Ciencias Académica
Empresariales Sociales y Empresariales
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N° DNI / N° A SEDE O
NOMBRES Y CARNE DE = TELEFONO/ CORREO ESF;REOCFES:S:'D’ U ESEDAASNYQ DENOMINACION DEL REGIMEN Rf\'f’gljoNER FILIAL EN EL
APELLIDOS EXTRANJE CELULAR ELECTRONICO OCUIPACION QUE LABORA CARGO U OFICIO LABORA MENSUAL 0]V
RIA LABORA
xﬁ:ﬁﬁbo mgranados@uniba | Técnico en Unidad de | Jlefe encargado de la Sede
50 33589243 | 947452267 e - Servicios Unidad de  Servicios D.L.N° 1057 2064.19 P
GRANADOS gua.edu.pe Contabilidad Generales Generales Académica
FERNANDEZ
EDWALDO il ib Maestro en Vi idenci Sed
@ L L - o
51 | VILLANUEVA 80643585 | 979895784 ez;aer;‘:evz U021 Administracion  de d:f’:vr::t'l Z’;IC; Profesional IV- VPI D.LN°1057 |4364.19 AiaZémica
PEDRAZA BU3.eEU.pe Negocios g
DORIS GEOVANY dirigoin@unibagua | Técnico en | Vicepresidencia secretaria de Sede
52 | IRIGOIN 47812766 | 901034309 . dﬁ . & soormtariado eiecutiva del:vesti s | Vicepresidencia de| DLN°1057 |1864.19 |0, .
CARHUAJULCA -eaup ) g Investigacion
MARCOS EUSEBIO marcosnuez190@g Oficina de | Jefe de la Oficina de B Sede
53 NUNEZ DAVILA 42977832 | 981908026 mail.com Abogado Asesoria Juridica | Asesoria Juridica D-LN"1057 | 5564.19 Académica
54 JUAN CARLOS LEON 43330768 | 930125532 jleon@unibagua.ed Ingeniero Civil Unidad I-?jecutora Je-fe de la Lfnldad D.LN® 1057 5564.19 Sede’ .
AGUILAR u.pe de Inversiones Ejecutora de Inversiones Académica
AURIA VELA avela@unibagua.e | Maestra en Gestién | Unidad de | Jefe de la Unidad de B Sede
%5 MONTENEGRO 40796109 | 915130882 du.pe Publica Abastecimiento Abastecimiento D-LN"1057 | 4564.19 Académica
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5. MONITOREO DEL SOSTENIMIENTO DE LAS CONDICIONES BASICAS DE
CALIDAD (CBC).

Del analisis de la informacion se concluye que se tiene un 82% de avance en el
sostenimiento de las CBC del modelo de Licenciamiento Institucional.

CUMPLI- POR
MIENTO CUMPLIR
CBC 82% 18%

1 Existencia de objetivos acgdemlcos, grqdos y titulos a 71.9% 28.1%
otorgar, y planes de estudio correspondientes

5 Oferta educativa g crearse compatible cor? los fines 100% 0.0%
propuestos en los instrumentos de planeamiento
Infraestructura y  equipamiento adecuado al

3 cumplimiento de sus funciones (aulas, bibliotecas, 66% 34%
laboratorios, entre otros)

4 Lineas de investigacion a ser desarrolladas. 84.6% 15.4%
Verificacién de la disponibilidad de personal docente

5 | calificado con no menos del 25% de docentes a tiempo 70.0% 30.0%
completo
Verificacibn de los servicios educacionales

6 complementarios basicos (servicio médico, social, 94.1% 5.9%
psicopedagdgico, deportivo, entre otros)

4 Existencia de mecanls.,mos de mediacion e insercién 68.8% 31.3%
laboral (bolsa de trabajo u otros)

8 Cbc complementaria: transparencia de universidades 100.0% 0.0%

Respecto al avance de cumplimiento del Modelo de Renovacidon de Licencia
Institucional, se tiene un 67% de avance.

CUMPLI- POR
MIENTO | CUMPLIR
CBC 67% 33%
1 | Gestidn estratégica y soporte institucional 60.9% 39.1%
2 | Docencia y ensefianza - aprendizaje 38% 62%
3 In\{egtigacién, innovacién y  produccién 750 25%
artistica-cultural
4 Relacién con la comunidad universitaria y el 94% 5 6%
entorno

6. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO

Mediante Resolucion de Comisiébn Organizadora N°036-2023-UNIFSLB/CO, de
fecha 19 de enero de 2023, se aprueba el Plan de Actividades de la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia, el mismo que se realiz6 de acuerdo a
los lineamientos establecidos en la Resolucion Viceministerial N°244-2021-
MINEDU. Asimismo, para una mejor evaluacién de los avances de cumplimiento de
las actividades, se elaboré una matriz de sub actividades y tareas por cada actividad,
el mismo que fue aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N°046-
2023-UNIFSLB/CO. A continuacion, se presenta el detalle del avance de las
actividades, sub actividades correspondientes al Cuatrimestre 1l — 2023.
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DETALLE DE CUMPLIMIENTO POR SUB ACTIVIDADES

Actualizacion de los principales documentos de gestién de la UNIFSLB

O

Reportes de avance de la actualizacién de documentos

Que mediante Orden de Servicio N°0000418-2023 de fecha 15 de junio de
2023, se contratd lo servicios de consultoria para la elaboracién de los
instrumentos de gestion: ROF, CAP, MCC, TUPA, TUSNE.

Los términos de referencia, contemplan como primer entregable el ROF, CAP
y MCC, para los cual la Universidad remitié toda la informacion necesaria para
el trabajo respectivo del consultor. Con carta de fecha 09 de agosto de 2023,
el consultor hace llegar el primer entregable: Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF, Cuadro de Asignacion de Personal — CAP y el Manual de
Clasificador de Cargos — MCC dentro del plazo de sesenta (60) dias
calendarios, posteriormente los miembros de la Comisiébn Organizadora
realizaron observaciones que fueron subsanadas por el consultor. A la fecha,
estos documentos se encuentran a la espera de ser revisados por los
miembros de la nueva comisiébn organizadora reconformada mediante
Resolucion Viceministerial N°124-2023-MINEDU. El proyecto de ROF, CAP y
MCC se adjuntan al presente documento.

Elaboracion del Plan Intercultural 2024-2026 de la UNIFSLB

O

Conformacioén del Equipo de Trabajo mediante acto resolutivo

Mediante Resolucion Presidencial N°186-2023-UNIFSLB/P de fecha 18 de
julio de 2023, se conforma el equipo de trabajo para la “Elaboracion del Plan
Intercultural 2024-2026 de la UNIFSLB”. El mismo que esta integrado por:

Director de Interculturalidad

Vicepresidencia Académica

Vicepresidencia de Investigacion

Oficina de Gestion de calidad

Coordinacién de la Facultad de Ingenierias

Coordinacién de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales
Coordinacién de la Facultad de Ciencias Naturales y Aplicadas
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Unida de Recursos Humanos

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales
Representantes del comité de estudiantes

AN NE N N NN

Elaboracién del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo

Que mediante Resolucién de Comisién Organizadora N°201-2023-UNIFSLB/CO
de fecha 18 de agosto de 2023, se designa como miembros titulares y suplentes
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo:

Por parte del empleador: Director General de Administracion (Titular), Director
de Asesoria Juridica (Suplente). Por parte de los empleados: Dr. Alex Lenin
Guivin Guadalupe (Titular), Tec. Lab. Anderson Key Oblitas Vallejos (Suplente).

Elaboracién del Plan Operativo Informatico 2023

El Plan Operativo Informatico y el Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion en las entidades de la Administracion Publica ha quedado sin efecto,
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segun la Resolucion Ministerial N°119-2018-PCM. EI cual que ha sido
reemplazado por el Plan de Gobierno Digital aprobado mediante Resolucién de
Comision Organizadora N°187-2023-UNIFLSB/CO de fecha 12 de julio de 2023.

Ejecucién del proceso de ratificacién docente 2023

Se informa que en el periodo no se ha realizado el proceso de ratificacion
docente porque ningun docente de la UNIFSLB cumplié su nombramiento en
este periodo cuatrimestral, pero se tiene proyectado realizarlo el dia 12 de
setiembre 2023 segin memorandum N° 232-2023-UNIFSLB-CO/VPA.

Ejecucién del Proceso de Ascenso Docente

Se informa que a la fecha no se ha realizado el proceso de ascenso docente
2023, por no contar con informe favorable de las instancias superiores: MINEDU
y MEF. Ademas, que se viene actualizando los instrumentos de gestion ROF,
CAP, Estatuto 2023.

Fortalecer el enfoque intercultural en la comunidad universitaria de la
UNIFSLB

o V Encuentro de Universidades Interculturales (comunidad universitaria)
El evento fue realizado del 22 al 24 de junio en las instalaciones de la
UNIFSLB; evento que conto con la participacion de las principales autoridades
representantes de: Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia,
Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba y Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa. El evento tuvo como
objetivo la formulacion del Acta de reactivacién de la Red de Universidades
Interculturales el mimo que impulsa el cumplimiento de sus principios y fines
acordes a la constitucion politica del Perq, la ley universitario N°30220 y
demas normas vinculantes a la aplicacibn de principios interculturales
existentes en la normativa internacional y nacional.

Otro de los puntos tratados en el V Encuentro de Universidades Interculturales
fue la evaluacion de la propuesta de modificacion a la ley Universitaria para
que posteriormente sea presentada a las instancias correspondientes.

Por ultimo, se realizé la eleccion de la proxima sede para el VI encuentro de
universidades interculturales del Perl, quedando elegida la Universidad
Nacional Intercultural de la Amazonia.

o Participacién en el RaymilLlaqgta

Se contd con la PARTICIPACION DE LA UNIFSLB EN EL NINA RAYMI 2023
(FIESTA DEL FUEGO) EN EL RAYMI LLAQTA EN LA CIUDAD DE
CHACHAPOYAS, EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL RAYMI
LLAQTA DE LOS CHACHAPOYA, con el objetivo de formar que los
estudiantes que sean capaces de reconocer sus raices culturales, con
identidad cultural y linglistico. Con conocimientos ancestrales y valores del
mismao.

o Conmemoracién del Baguazo
La UNIFSLB, realiz6 un acto de memoria y reflexion al conmemorarse el
Baguazo sucedio en la ciudad de Bagua el 5 de junio hace 14 afios. En esta
actividad se contdé con la participacion de el presidente de la Comision
Organizadora, personal administrativo y alumnos de las diferentes escuelas
profesionales de nuestra casa superior de estudios.
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O

Participacion en el Encuentro internacional de universidades
Interculturales e indigenas de América latinay el Caribe en la UNISCJSA
La fecha del evento fue reprogramada para el 11, 12 y 13 de octubre del afio
en curso.

Implementacién de la Bolsa de Trabajo

O

Difusion de las oportunidades de trabajo para los estudiantes de la
UNIFSLB

La difusion se realiz6 por medio del WhatsApp y llamadas telefénicas a los
estudiantes del octavo, noveno y décimo ciclo de las tres carreras
profesionales, ademas de los 26 egresados, a quienes se les hace extensivo
las oportunidades de trabajo.

Fortalecimiento del Centro de Idiomas

O

Promocion del Centro de Idiomas

La Direccién del Centro de Idiomas de la UNIFSLB, ha venido trabajando
constantemente por intermedio de la Oficina de Imagen Institucional los
disefios de flyer publicitarios de los cursos de inglés, portugués y Awajun, en
el facebooK institucional en los siguientes links de acceso:
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=264319079796996&set=pb.1000
86567167364.-2207520000&type=3

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=215011641394407&set=pb.1000
86567167364.-2207520000&type=3

De igual forma, se ha realizado la difusion radial en la ciudad de Bagua y
Utcubamba, lo que permitié que actualmente se tenga un aumento sustancial
de estudiantes matriculados.

Por otra parte, en el mes de julio y agosto se ha procedié6 a emitir los
certificados de estudios del curso de inglés, en los niveles basico e intermedio,
a los estudiantes que han

culminado satisfactoriamente los niveles mencionados, de la cual se han
emitido 23 certificados con su registro respectivo, los mismo que se evidencia
en el anexo adjunto tanto el modelo de certificado emitido y el registro de
entrega de certificados del curso.

Asimismo, el 24 de agosto del presente afio se desarroll6 el examen de
suficiencia de la lengua Originaria Awajun y Wampis del Centro de Idiomas
de la UNIFSLB, en la cual aquellos estudiantes que logren aprobar el examen
de suficiencia posteriormente se les estara otorgando su certificacion
respectiva.

Creacion del Centro de Tecnologias de la Informacion

O

Dictado de curso extracurricular para la obtencion del grado

Escuela profesional de Administracion de Negocios Globales

Se elabor6 el Plan de Trabajo del Curso de Ofimatica y TICS dirigido a los
estudiantes del VI al X ciclo de la Escuela Profesional de Administracion de
Negocios, como requisito para la obtencion al grado de bachiller, el mismo
gue se viene desarrollando desde el 08 de abril de 2023 y culminara el 02 de
julio de 2023.
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Se inici6 el curso con 34 matriculados, quienes estdn asistiendo
continuamente al Curso de Ofimatica y TICS en el horario de sdbado y
domingo de 9:00 am a 12:00 pm., a cargo de un docente contratado por
locacion de servicios Ingeniero Informético y de Sistemas Edgardo Guillén
Diaz Rojas.

A continuacion, se detalla la planificacion del curso (Tabla 6):

CURSO OFIMATICA Y TICS 2023

INVERSION

TEMARIO

DURACIO
N
HORAS
I ECTIV/A

Z
| Ll
-2

*Google Workspace =Microsoft
MOBULO 1 word 2019 o s | 24 S/. 100.00
=Microsoft Power Point 2019 E
MODULO | "Microsoft Excel 2019 _ S o1 S/. S/
*Excel aplicado a los negocios o 30 | 20.00( S/.100.00 | 10.00
1] . . h wl MES
*Excel a Nivel Financiero =
- T - z
MODULO Microsoft Project 2019 01 2 S/. 100.00
1l MES
TOTAL 78 S/. 300.00

Escuela profesional de Ingenieria Civil

El curso de Ofimética para esta escuela se encuentra en proceso de
aprobaciéon mediante resolucién; sin embargo, a la fecha se cuenta con 30
estudiantes matriculados y se tiene previsto iniciar las clases la segunda
semana del mes de mayo.

Escuela profesional de Biotecnologia

Mediante Resolucién de Comision Organizadora N°053-2022-UNIFSLB/CO,
fue aprobado el Plan de Trabajo del Curso de Ofimaticay Tics para la Escuela
Profesional de Biotecnologia, tendré una duracion de tres (03) meses y 78
horas lectivas. Se cuenta con veintiuno (21) estudiantes matriculados.

Elaboracién de un Plan para Reducir la Desercion Estudiantil (18 CRITERIOS)

O

Diagnéstico de la problemética

El dia 21 de julio de 2023 se aprobd con la RESOLUCION DE COMISION
ORGANIZADORA N°193-2023-UNIFSLB-CO el Plan de Reinsercion
Estudiantil de la Universidad Nacional Intercultural "Fabiola Salazar Leguia"
de Bagua 2023.

Planificacion y aprobacién de la Carga Horaria

O

Que mediante Oficio N°343-2023-UNIFSLB-VPA/FACISE de fecha 28 de
agosto de 2023, el coordinador de la Facultad de Ciencias Sociales y
Empresariales remite informacion sobre el proceso de Planificacion y
aprobacion de la carga horaria correspondiente a la escuela profesional de
Administracién de Negocios Globales para el semestre académico 2023-I1.

Que mediante Informe N°002-2023-UNIFSLB/CO/VPA/FI/DPTO-C de fecha
04 de agosto de 2023, el Director de Departamento de Ciencias de la
UNIFSLB remite informacion sobre distribucion de carga académica a los
docentes de dicho departamento para el semestre académico 2023-11.

Que mediante Carta N° 001-2023-UNIFSLB/VPA/CFI/DAIC-D de fecha 17 de
julio de 2023, el Director de Departamento de Ingenieria Civil de la UNIFSLB
remite informacion sobre distribucion de carga académica a los docentes de
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dicho departamento para el semestre académico 2023-Il.A la fecha, la
aprobacién de la carga horaria se encuentra en la etapa final para la emision
de la resolucién correspondiente.

Fortalecimiento de los centros preuniversitario descentralizados

o Ejercicio de los ciclos académicos de los centros preuniversitario de
Baguay descentralizados
Los ciclos académicos en el Centro preuniversitario de Bagua y Rio Santiago
fue realizado con éxito en la Sede Bagua con 199 estudiantes mestizos y
originarios y en la sede de Rio Santiago (Galilea) con 40 estudiantes
originarios. A través del CEPUNIB se logré6 admitir a 42 estudiantes entre
ambas sedes.

o Proceso de Examen de Admision Ordinario
El examen ordinario se llevd a cabo el domingo 20 de agosto en las
instalaciones de la UNIFSLB. El numero de postulantes admitidos se detalla
en la siguiente tabla:

Escuelas profesionales

Adm Educa
. Biotecno Enferme Cion
Mestizos y Originarios Negocios logia Derecho T Tecnolo
Globales .
ica
N° de vacantes 15 15 15 20 20 20
N® Postulantes 115 56 42 117 252 24
Mestizos
(’\)‘ [Postulantes 8 6 7 15 103 27
riginarios
N° de Ingresantes 15 15 15 20 20 20

Ejecucion de actividades de proyeccion social y extension cultural

o Talleres de integracién con la comunidad universitaria
Durante el cuatbSimestre en evaluacion, la Direccién de Proyeccion Social y
Extension Cultural realizé actividades de integracion en nuestros estudiantes,
docentes y personal administrativo; fomentan el aprendizaje, identidad,
respeto por la diversidad existente, costumbres; asi mismo, genera una
armonica convivencia dentro de su universidad y con los miembros de su
comunidad. Se realizaron las siguientes actividades:

- Seminario taller: insercion laboral y empleabilidad.

- Programa de capacitacion docente UNIFSLB 2023

- Capacitacién hostigamiento laboral y trabajo forzoso
- Curso de ofimatica y computacion.

- Curso de “Subdivision de predios urbanos y rurales”
- Concurso de murales interculturales.

o Se particip6 en uno de los eventos tradicionales de Bagua: Fiesta de San Juan
Bautista, celebrado en el mes de junio.

Elaboracién y/o actualizacién de documentos de gestion interna para el desarrollo
de lainvestigacion

o Elaboracion de la directiva de financiamiento para proyectos de
investigacion de estudiantes
Posterior a los resultados finales del concurso de proyectos de tesis para
estudiantes de pregrado, se realizar4 una estadistica de concursantes y de

40



INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE Il 2023 - UNIFSLB

acuerdo a ese resultado se realizara la directiva de financiamiento para
proyectos de investigacion de estudiantes, ya que de esa manera podremos
tener una data estadistica para tener en cuenta el presupuesto que podriamos
considerar para financiamiento en estudiantes respecto a proyectos de
investigacion.

o Actualizacion del reglamento de Propiedad Intelectual

Mediante Resoluciéon de Comision Organizadora N° 083-2023-UNFISLB/CO , de
fecha 09 de marzo de 2023 se aprobs la actualizacién de las Politicas de
Proteccion de la Propiedad Intelectual de la UNIFSLB, documento que cuenta
con X capitulos y tiene una aplicacion a toda creacion intelectual cuyo resultado
es necesario brindar la proteccion intelectual en cualquier de sus modalidades,
desarrollada por el personal administrativo, docente, colaboradores de cualquier
naturaleza, investigadores y estudiantes, como también las creaciones
intelectuales que aquellos realicen en el ejercicio de sus actividades académicas
y de gestion en la Universidad.

Publicacion de la Revista DEKAMU AGROPEC (2 NUMEROS)

La revista cientifica esta
permanentemente recibiendo articulos = 3¢ s
cientificos, como parte del proceso z

editorial de la revista. Asi mismo, se
termind de marcar en AmeliCA XML, que
es el software de marcaje en lenguaje XML
bajo el estandar JATS proporcionado por
AmeliCA a las revistas cientificas que

v a0 :

promueven un modelo de publicacion sin
fines de lucro para conservar la naturaleza académica y abierta de la
comunicacion cientifica (Figura 1). En ese sentido, se espera que la indexacion
se produzca en los ultimos dias.

Asimismo, se realizé la postulacion de la Revista Dékamu Agropec, al
Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Acceso
Abierto (ALICIA) y luego de la evaluacion fue incorporada para la cosecha de
datos en el importante Repositorio (https://alicia.concytec.gob.pe) tal como se
puede evidenciar en el link:
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Search/Results?lookfor=D%C3%A9%amu+
Agropec&type=AllFields&filter%5B%5D=reponame_str%3A%22Revistas+-

+Universidad+Nacional+Intercultural+Fabiolat+Salazar+Lequ%C3%ADa+de+Ba

qua%?22

Accass -

Published 2020

Subject

2

Figura 2. Indexacion de la Revista Dékamu a AL/CIA.V
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La revista Dékamu Agropec postulé a la base de datos Redalyc, Red de Revistas
Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal es un proyecto
académico para la difusion en acceso abierto de la actividad cientifica editorial
de todo el mundo, bajo un modelo liderado por la academia y no lucrativo.

La revista Dékamu Agropec postulo a Dialnet, portal de difusion de la produccién
cientifica hispana cuyo funcionamiento se inici6 en 2001 especializado en
ciencias humanas y sociales. Con la finalidad de crear difundir las publicaciones

cientificas se creo las redes sociales oficiales de la Revista Dékamu:

Faceboook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61550300892050

Twitter: https://twitter.com/DekamuAgropec

Publicaciéon del Vol.

4 N°

1-2023 de la Revista

Institucional:

La revista

institucional contiene 12 publicaciones realizadas
N° Autores Titulo DOI

Jhonsy O. Silva-Lépez,
Héctor Vladimir Vazquez

Mapeo de la vulnerabilidad a la
degradacion de pastizales mediante AHP-

https://doi.org/10.55

Cruz-Castillo

Sanchez Carrion, La Libertad- Perl

L Pérez, Jhon A. GIS & RPAS en la microcuenca QVi?idfggmuaqropec
Zabaleta-Santisteban Pomacochas - Per( S
José Luis C{istlllo Enfermedades np_s frecuentes tratadas https://doi.org/10.55
Zavala, José Mostacero- | con plantas medicinales por el poblador

2 . . . 996/dekamuagropec
Leon, Anthony De la de la comunidad andina de Huamachuco, Vail 137

Rober Torres Salazar,
3 | William Bardales
Escalante

Eficiencia de las jaulas con cdmara
bioclimética en la crianza de cuyes (Cavia
porcellus) en traspatio a nivel familiar

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
.v4i1.138

4 | Papa Pio Ascona Garcia

Influencia de la ingenieria en la
optimizacion del rendimiento de
magquinarias pesadas en Bagua 2022

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
.v4i1.140

Fredy Roland Sopla
Huaman, Hada Maria
Guevara-Alvarado, Elias
Enrique Guevara —
Mestanza, Veronica
Zuta— Chamoli

Caracterizacion fisicoquimica, analisis
sensorial y composicién bioactiva de una
bebida funcional elaborada a base de
aguaymanto, soya y estevia

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
v4il.141

6 | Cesar Cortijo

Ecoeficiencia en obras de infraestructura y
su importancia en la conciencia ambiental

de las comunidades rurales de Marcas, en
el contexto de la COVID-19

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
v4il.142

Nemesio Santamaria
7 | Baldera, Fredy George
Olivos Romero

Evaluacion del método PCI para la
sostenibilidad del café del distrito de la
Peca, Bagua Capital 2022

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
v4i1.143

Emerson Cuadros,
Guido Ordoriez, Yesenia
Santillan, Jairo
Danducho

Andlisis de la deformacién axial en
columnas de prototipo de vivienda rural
construido con bambu en Bagua Chica,
Peru

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
v4il.144
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Juan Alvarado-lbafez,
Yesenia Santa-Cruz
Vasquez, Marleny

Guevara-Estela, Adi Prospeccion etnobotanica y actividad

antibacteriana de plantas medicinales de https://dol.org/10.55

9 | Guevara-Montoya, - . 996/dekamuagropec
. uso ancestral Awajan, en la amazonia .
Erwin Pongo-Becerra, eruana .v4il1.146
Virginia Quispe-Diaz, P
Viviana Abanto-
Fernandez
. .| Evaluacion de la sostenibilidad en el
Veronica Zuta-Chamoli , . . .
. . proceso de elaboracion de derivados https://doi.org/10.55
Elias Enrique Guevara — |, o .
10 Mestanza. Hada Marfa lacteos en la Asociacion Agropecuaria 996/dekamuagropec
' San Salvador de Quishcambal-Assaqui, .v4i1.148

Guevara-Alvarado . .
Provincia de Luya Regién Amazonas

Sintesis y extraccién de sustancias
hdmicas a partir de residuos organicos
compostados provenientes de la industria
alimentaria Lima, Pert 2022

https://doi.org/10.55
996/dekamuagropec
.v4i1.149

11 | Jorge Guzman

Una revision bibliografica sobre métodos .
© g https://doi.org/10.55
. . de deteccién de coliformes en fuentes de
12 | Rocio Jara-Vilca ] . . 996/dekamuagropec
agua: Avances recientes a nivel VAIL145

internacional

Intercambio de docentes investigadores con universidades interculturales

@)

Intercambio de un docente de ingenieria civil con la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa
(UNISCJSA)

En esta actividad correspondiente a los tres (3) numerales el intercambio es
con las universidades nacionales interculturales del Perd, se viene realizando
las coordinaciones respectivas via teléfono y al mismo tiempo se ha emitido
documento formal con el fin de pactar la fecha especifica para el desarrollo
del intercambio de docentes entre universidades interculturales; buscando de
esa manera intercambiar experiencias interinstitucionales en el area de
investigacion.

Se tiene coordinado y confirmado realizar la pasantia con duracion de 1
semana con la Vicepresidencia de Investigacion de la Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba (UNIQ) para 2 docentes. Ademas, se tiene
previsto realizar las pasantias de 2 docentes por cada universidad, con la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa
(UNISCJSA) y con la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia
(UNIA).

Gestion de licencias del sistema antiplagio y DOI

O

Renovacion de la licencia SOFTWARE antiplagio
Mediante gestion esta Vicepresidencia de Investigacion en coordinacion con la
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, se realizé la renovacion
de la licencia del sistema antiplagio Turnitin que esta al servicio de docentes,
investigadores y estudiantes de nuestra universidad.
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Figura 5.- Evidencia de la licencia del software antiplagio

€ 5 @ & ubaguanmitineom EICIEE N i -

Usuarios @ ayuda

FELIK POMPEYO F Instnuctar flerro@unibagua. Turnitin Web

m]
O o
O
m]

© eimorsies s

7 turnitin &«
—

o Renovacion de lalicenciacia DOI
Mediante gestién en coordinacion con la Direccion de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, se realizo la renovacion de la licencia del Digital Object Identifier
(DOI) de las revistas cientificas y académicas de la UNIFSLB.

Figura 6.- Evidencia de la renovacion de licencia DOI de las revistas
€ 3 C # doicoselog " ek 200

P Crossref

Bienvenido fslb

T Usuarios  Envios  Consulfas  Informes  Adminisirador de metadatos

© 2000-2023 PILA, Inc

Implementacion de un sistema para el seguimiento de investigaciones de la
UNIFSLB (pregrado y docentes)

o Gestién e implementacion del sistema de seguimiento de investigaciones
La Vicepresidencia de Investigacibn en coordinacién con la Direccion de
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica y en la Oficina de Tecnologias de
Informacion participd en la convocatoria 20 de PMSUT “Implementacién de un
sistema de gestibn de la informacién para la investigacion mediante una
plataforma informéatica CRIS orientada al fortalecimiento de la I+D+i en
universidades publicas”, que como resultado de esta convocatorias la UNIFSLB
se encuentra como una de las universidades beneficiadas con la implementacion
del mencionado sistema .

En ese sentido como universidad solo nos encontramos a la espera de la firma
de convenio, el mismo que nos permitira mejorar la visibilidad en actividades de
investigacion, produccion cientifica e intelectual y perfil de docentes
investigadores.

Postulacion de proyectos de investigacion a fondos concursables

o Formulacién y postulacion de proyectos a Fondos concursables de
PROCIENCIA u otros
Se elabor6 una propuesta de proyecto de Investigacion al Instituto
Interamericano (IAl), a través del Mg. Eli Morales Rojas. En ese sentido,
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estamos a la espera de ser admitidos para seguir con la segunda etapa del
proyecto. El rol de la UNIFSLB sera como entidad asociada, con la compafiia de
la entidad solicitante UNTRM, siempre y cuando se logre ganar. El contenido
completo de este proyecto de investigacibn se encuentra en
https://drive.google.com/file/d/12sK8GDmJhgntWicIxdzcrbSY Sm7Jjlt9/view?us

p=sharing

También se ha participado en proyectos en la condicion de entidad asociada,
donde como co-investigador esta el Mg. Eli Morales Rojas, trabajador de la
UNIFSLB que actualmente viene ejerciendo el cargo de director (e) de la
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica. La postulacion se ha
realizado ante PROCIENCIA en proyectos de investigacion aplicada 2023-02,
con el proyecto titulado “Optimizacion de un paquete tecnoldgico para la
remediacion de suelos contaminados por Cadmio mediante el uso de especies
herbaceas fitoextractoras”. Por lo tanto, mediante Resolucidon de Direccidn
Ejecutiva N°030-2023-PROCIENCIA-DE , de fecha 06 de junio de 2023, se
formaliza los resultados de la Convocatoria del Esquema Financiero E041-2023-
02 denominado “Proyectos de Investigacion Aplicada” que en anexos forma
parte los resultados de la convocatoria, encontrandose en el orden 52 y nimero
de registro 83490 la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, entidad con la cual se ha participado como entidad asociado con el
mencionado proyecto, cuyo presupuesto aprobado para la ejecucién del
proyecto es por la cantidad de S/ 489,580.00.

Actualizacién de las lineas de investigacion de la UNIFSLB

O

Aprobacién de las lineas de investigacion actualizadas

Las lineas de Investigacion de la UNIFSLB, se viene realizando la revision final
por parte de la comisién responsable y dirigida por la Vicepresidencia de
Investigacion, las mismas que para el proximo mes se estaran remitiendo para
su aprobacion respectiva.

Se ha cursado el MEMORANDO MULTIPLE N° 015-2023-UNIFSL-B-CO/VPI
para que los coordinadores hagan llegar la version final de todo los desarrollado
en forma conjunta con cada escuela profesional.

Implementacién con equipos de laboratorios para la UNIFSLB

En proceso de licitacion para la elaboracién del expediente técnico y supervisor

Encuestas de satisfaccion

O

Disefio y elaboracion de la encuesta de satisfaccién

La encuesta aplicada se denomina “Encuesta de desempeno docente” que tiene
por objetivo conocer el nivel de desempefio docente, evaluado en criterios de
planificacion y evaluaciéon de las sesiones de aprendizaje, dominio pedagdgico,
dominio tematico, comunicacion efectiva, uso de recursos y equipos disponibles;
a través de un cuestionario aplicado a estudiantes matriculados en el ciclo
académico 2023-1 de la UNIFSLB, quienes evaluaran segun su nivel de
satisfaccion en una escala de Likert de valoracion del 1 al 5, donde 1 es Nunca,
2 casi nunca, 3 a veces, 4 casi nunca y 5 nuca.

A partir de los resultados de la encuesta, se llegé a las siguientes conclusiones:

45


https://drive.google.com/file/d/12sK8GDmJhgntWIclxdzcrbSYSm7JjIt9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12sK8GDmJhgntWIclxdzcrbSYSm7JjIt9/view?usp=sharing

INFORME DE SEGUIMIENTO, CUATRIMESTRE Il 2023 - UNIFSLB

e La gran mayoria de docentes nombrados, invitados y contratados han
obtenido calificaciones en promedio superiores a 15, lo que refleja la
calidad en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Se concluye la participaciébn masiva por parte de los estudiantes de las
tres escuelas profesionales al 94.84%.

e La Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales tubo un 95.16% de
participacion del total de sus estudiantes, seguido de la Facultad de
Ciencias Naturales y Aplicadas con un 94.93% vy finalmente la facultad
de Ingenierias con un 94.42% de participacion

7. ANEXOS

https://drive.google.com/drive/folders/1ciMEuc7Xufu 0V V3{WKgohyNIxwhw
pY?usp=drive link
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FORMATO N° 1.2
MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PT - 2023 (*)

2023 - UNIFSLB

Programacion y ejecucion de metas fisicas al Segundo Cuatrimestre 2023

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA | PERIODO:
Detalle de ACTIVIDADES OPERATIVAS POR TEMAS Indicador (4) Lfiem e Bese Programacion / Ejecucion Anual de Actividades 2023 (2)
li 1to alos (e Valor Meta
N° Objetivos Prioritarios de Propuesta o i o o = Responsables (6)
- ; la PNESTP (1) iori GElEY G 2023 u e |8 |2|5|9%2|z|23|8 |5 |5l6|3lelcs
) im ]
Cod. (AO) Actividades Operativas (AO) (3) (7) U.M. Prioridad (5) Indicador) z w § 2 8 g 3 2 S(D 3 i 8 (ZD = 8
A) Actividades orientadas a la constitucion de 6rganos de gobierno
OP4. Fortalecer la calidad de
VELAR POR LA AUTONOMIA NORMATIVA, ACADEMICA [las instituciones de la
1 [AOI00153300149 (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE GOBIERNO DE LA|educacion superior técnico Porcentaje 1: Muy Alta ND 1 0.50 0.50
UNIVERSIDAD EN EL AMBITO REGIONAL Y NACIONAL productiva en el ejercicio de Presidencia / Oficina de
su autonomia. Planeamiento y Presupuesto
EJECUTADO 0.25
% AVANCE (Ejec/prog) 50%
CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES, ESTATUTO, - -
REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES RELATIVAS A LAl(oo o oo Presidencia/Oficina de
2 |AOI00153300150 [UNIVERSIDAD Y LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES y to d 'I lid dy Porcentaje  [2: Alta ND 1 0.20 0.40 | 0.40 Tecnologias de la Informacion
EMANADAS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNOS Y OTROs|2S€guramiento de la calida
ORGANISMOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO Vicepresidencia
EJECUTADO 0.09 Académica/Direccion de
Interct
% AVANCE (Ejec/prog) 45%
3 |AOI00153300174 |ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIAEN LAUNIFSLE | >+ Gobermnanza, rectoriay |p o oonioie  |o: alta ND 1 0.30 0.30 0.40
aseguramiento de la calidad
EJECUTADO ~ Presidencia
% AVANCE (Ejec/prog) -
B) Actividades orientadas a la obtencién y/o sostenimiento de las Condiciones Bésicas de Calidad
CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS EN EL TERRENO)]
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA|
4 |AOI00153300190 |SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE -|OP1. Acceso equitativo Porcentaje 1: Muy Alta ND 1 1 .
TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE Przzlie;;lii/igrr:;c(;gputnsizzzral
|BAGUA - DEPARTAMENTO DE AVMAZONAS - !
Ejecutora de Inversiones
EJECUTADO 35 0
% AVANCE (Ejec/prog) - 0%
2430668. CREACION DEL COMPLEJO ACADEMICO Y
ADMINISTRATIVO EN LA SEDE ACADEMICA DE LA|
5 |AOI00153300182 [UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA|OP1. Acceso equitativo Porcentaje 1: Muy Alta ND 1 1 Presidencia/Direccién General
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA DEL DISTRITO DE BAGUA - de Administracién/Unidad
PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AVAZONAS Ejecutora de Inversiones
EJECUTADO 25
% AVANCE (Ejec/prog) 25%
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MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS
EN LA SEDE ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

OP2. Proceso formativo

6 | A0I00153300189 :;ngﬂ;ggﬁz&éﬂ%ﬁ:mgz:gw;i%|SEDEAE;A&UA integral Porcentaje  [1: Muy Alta  [ND 1 Presidencia/Direccion General
-~ ) de Administracién/Unidad
DEPARTAMENTO DE ONAS Ejecutora de Inversiones
EJECUTADO 80 0
% AVANCE (Ejec/prog) - 0
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA|OP2. Proceso formativo i K
7 | A0I00153300184 Y EQUIPAMIENTO integral Porcentaje |1 : Muy Alta ND 0.15 0.15 0.15 0.15 0.20 0.20 Presidencia/Direccién General
EJECUTADO 0 0.01 0 0.01 de Administracién/Unidad de
i Senicios Generales
% AVANCE (Ejec/prog) 0 % 0 7%]
C) Actividades orientadas a la adecuada prestacién del servicio educativo
8 |AOI00153300164 |EVALUACION DE DOCENTES ﬁrezg":mces“ formativo Porcentaje |1: Muy Alta ‘ND 0.25 | 0.25 025 | 0.25
EJECUTADO 1 0 0 Vicepresidencia académica
% AVANCE (Ejec/prog) - 0 0
9 Iwwoomaomes ICAPACITAJCION DOCENTE ﬁzezg;r:mces" formativo IPorcentaje |1 ‘Muy Alta  |ND 025 | 025 0.25 0.25
EJECUTADO 025 | 0.25 Vicepresidencia académica
% AVANCE (Ejec/prog) 100% | 100%
10 IAO\00153300170 |SELECCI()N DOCENTE IDPl. Acceso equitativo IPorcen!aje IZ: Alta ‘ND i
EJECUTADO 0 Vicepresidencia académica
% AVANCE (Ejec/prog) 0
OP6. Movilizacion de
11 |A0I00153300172  [GESTION CURRICULAR recursos para la calidad, Porcentaje  [2: Alta ND 0.08 | 0.08 | 0.08 | 0.08 0.08 | 0.08 | 008 | 0.08 0.08 [ 0.08 | 010 | 0.10
investigacion e innovacion Vicepresidencia académica
EJECUTADO 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0 0
% AVANCE (Ejec/prog) 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% [ O 0
D) Actividades orientadas al desarrollo de la investigacion
OP6. Movilizacion de
12 | AOI00153300173 |FOMENTO DE LAINVESTIGACION FORMATIVA recursos para la calidad, Porcentaje  [1: Muy Alta ND 0.08 0.08 0.08 | 0.08 0.08 | 0.08 | 0.08 0.08 0.08 0.08 0.10 0.10
investigacion e innovacion Vicepresidencia de
EJECUTADO 0.08 0.08 0.08 0.08 0.04 0.06 0.04 0.06 Investigacion
9% AVANCE (Ejec/prog) 100% | 100% | 100% | 100% 50% | 75% | 50% | 75%

(*) Contenida en la RVM 244-2021-MINEDU / Derivada del Formato 1.1.

NOTAS:

Lo considerado en la primera fila de las Activi [o]

Los datos que se consignan alli son referenciales.

eslo

y aprobado en el Plan de Trabajo 2023

(1) PNESTP: Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva aprobado con D.S. N°012-2020-MINEDU (31.08.2020)

(2) Para la cuantificacion de las actividades programadas éstas deben consignarse numéricamente.

(3) Actividades Operativas, del total con que contiene el POI Anual 2023 de la universidad, que seran materia de seguimiento por el equipo de CO.

(4) Indicador de la AO: UM: Unidad de medida / Prioridad: De acuerdo a las AO seleccionadas por la Universidad en coordinacién con DICOPRO.

(5) Prioridad: Mul alta / Alta / Medio

(6) Responsables: Unidad (s) organica (s) responsable (s)

(7) Se considerara como minimo todos los componentes de una inversién, entre la lista de AO e Inversiones seleccionadas
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